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Avand In vedere:

>

by

Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023;

Ordinul ME nr. 4183/2022 - aprobarea Regulamentului-cadru de

organizare si functionare a unititilor de invatimant preuniversitar;

Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicat, cu modificarile si

completarile ulterioare;

Legea nr. 87/2006 pentru aprobarea OUG nr. 75/2005 privind

asigurarea calitatii;
Ordinul MENCS nr. 4742/2016 cu privire la Statutul elevului;

Ordinul MECTS nr. 1409/29.06.2007 cu privire la Reducerea

fenomenului de violenta in unitatile de invatamant preuniversitar;

Legea nr. 35/2007 privind cresterea sigurantei in unititile de
invatamant;
Legea nr. 29/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.

35/2007 privind cresterea sigurantei in unitatile de invatimant;

Legea nr. 571/2004, cu modificarile si completarile ulterioare, privind

folosirea datelor personale;

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes
public;
0.G. 1091/2006 privind asigurarea conditiilor minime la locul de

munca;

o
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CAPITOLUL I

Consideratii generale

Art.1. Prezentul Regulamentul de organizare si functionare (R.O.F.) cuprinde reglementiri

specifice conditiilor concrete de desfasurare a activitatii in Scoala Gimnaziali Salcia Tudor,

judetul Braila.

Art.2. (1) Unitatea de invatamant isi desfasoara activitatea in baza actelor normative si/sau
administrative cu caracter normativ care reglementeaza drepturile si obligatiile beneficiarilor
primari ai educatiei si ale personalului din unititile de Invatdmant, precum si a contractelor
colective de muncad aplicabile, si isi elaboreazd propriul regulament de organizare si
functionare.

(2) Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant confine reglementari
cu caracter general, precum si reglementari specifice unitatii de invafamant, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare.

(3) Proiectul R.O.F. se elaboreaza de catre un colectiv de lucru, numit prin hotararea
consiliului de administratie, coordonat de un cadru didactic, din care fac parte si reprezentanti
ai organizatiilor sindicale, ai parintilor si ai elevilor desemnati de cétre consiliul reprezentativ
al parintilor/asociatia parintilor, respectiv de consiliul scolar al elevilor.

(4) Proiectul regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant, precum si
modificarile ulterioare ale acestuia se supun spre dezbatere in consiliul reprezentativ al
parintilor si asociatiei parintilor, in consiliul scolar al elevilor i in consiliul profesoral, la care
participa cu drept de vot si personalul didactic auxiliar si nedidactic.

(5) Regulamentul de organizare si functionare a unitétii de invatamant, precum si modificarile
ulterioare ale acestuia se aprobd, prin hotérare, de catre consiliul de administratie.

(6) Dupa aprobare, regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant se
inregistreaza la secretariatul unitatii. Pentru aducerea la cunostinta personalului unitatii de
invatamant, a parintilor si a elevilor, regulamentul de organizare si functionare a unitatii de

invatimant se afiseaza pe site-ul unitatii de invatamant.
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(7) Educatoarele/Invatatorii/Institutorii/Profesorii pentru invafdgmantul prescolar/primar/
Profesorii diriginti au obligaia de a prezenta la inceputul fiecarui an scolar parintilor si
elevilor regulamentul de organizare si functionare al unitdtii de invatamant.
(8) Regulamentul de organizare si functionare a unitafii de invatdmant poate fi revizuit anual
sau ori de cate ori este nevoie.
(9) Respectarea prevederilor regulamentului de organizare si functionare a unitatii de
invatimant este obligatorie. Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare a
unitdtii de invagamant constituie abatere si se sanctioneazi conform prevederilor legale.
(10) Regulamentul intern al unitatii de invatamant contine dispozitiile obligatorii prevazute la
art. 242 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, si in contractele colective de munca aplicabile si se aproba prin hotarare a
consiliului de administratie, dupa consultarea reprezentantilor organizatiilor sindicale care au
membri in unitatea de invatamant, afiliate la federatiile sindicale reprezentative la nivel de
sector de activitate Invagamant preuniversitar.
(11) Respectarea prevederilor Regulamentului cadru de organizare si functionare a unitatilor
de invatamant preuniversitar de catre personalul didactic, didactic auxiliar, nedidactic si elevi,
este obligatorie. Nerespectarea Regulamentului cadru de organizare si functionare a unitatilor

de invatdmant preuniversitar constituie abatere si se sanctioneaza conform prevederilor legale.

CAPITOLUL 11

Organizarea unitatii de invatamant

Art. 3. Conducerea Scoala Gimnaziala Salcia Tudor isi fundamenteaza deciziile pe dialog
si consultare, promovand participarea paringilor la viata scolii, respectand dreptul la opinie al
elevului si asigurand transparenta deciziilor si a rezultatelor, printr-o comunicare periodica,
adecvata a acestora, in conformitate cu Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si

completarile ulterioare.

Art. 4. Scoala Gimnaziala Salcia Tudor se organizeaza si functioneaza independent de orice
ingerinte politice sau religioase, in incinta acesteia fiind interzise crearea si functionarea

oricaror formatiuni politice, organizarea si desfasurarea activitatilor de naturd politicd si
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morala §i conviefuire sociala, care pun in pericol sanatatea, integritatea fizicd sau psihicd a

copiilor/elevilor sau a personalului din unitate.

Art.S. Scoala Gimnaziala Salcia Tudor este unitate cu personalitate juridica si are arondate,
urmadtoarele structuri:

» GRADINITA CU PROGRAM NORMAL SALCIA TUDOR

» GRADINITA CU PROGRAM NORMAL CUZA VODA

» GRADINITA CU PROGRAM NORMAL GULIANCA

Art.6. Scoala functioneaza ca unitate de invatamant de stat, general obligatoriu, constituiti

din invatamant prescolar, primar si gimnazial. Cursurile sunt organizate in forma de

invatamant cu frecventa, program de zi.

Art.7. (1) Programul cursurilor se desfasoari astfel:

1. Denumirea unitatii 2. Ciclul de 3. Intervalul 4. Durata orelor si
invatama orar a pauzelor
nt
Invitamant 8.45-13.10 Ora de 45 de min.
SCOALA GIMNAZIALA | primar Pauza de 10 min.
SALCIA TUDOR Invatamant 8.00 - 15.00 Ora de 50 de min.
gimnazial Pauza de 10 min.
(Clasa a VlIII-a)
GRADINITA CU Invatamant 8.00 - 13.00 Pauza de masa
PROGRAM NORMAL prescolar 9.50 -10.10
GULIANCA
GRADINITA CU Invatamant 8.00 - 13.00 Pauza de masa
PROGRAM NORMAL prescolar 9.50 -10.10
SALCIA TUDOR
GRADINITA CU Invatamant 8.00 - 13.00 Pauza de masa
PROGRAM NORMAL prescolar 9.50-10.10
CUZA VODA

(2) In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitti, alte situatii exceptionale, pe
o perioadd determinata, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificatd, la propunerea
motivata a directorului, in baza hotararii consiliului de administratie al unitatii de Invatamant,

cu informarea inspectoratului scolar.

luni pana joi, iar vineri In intervalul 8,00-14,00. Accesul elevilor si al parintilor

este permis conform programului afisat.
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Art. 8. (1) Accesul elevilor in unitatea scolard se realizeazi in intervalul 7.45-8.00, pe baza
carnetului de elev.

(2) Intrarea si iesirea elevilor din clase la examenele de corigentd, incheiere a situatiilor
scolare si alte activitati pe timpul vacantelor se va face numai in prezenta profesorilor.

(3) Elevii pot parasi unitatea scolard in timpul desfisurarii programului doar pentru motive
bine intemeiate si dovedite (invoire scrisa de la parinte/reprezentant legal, trimitere de la
medicul de familie pentru rezolvarea unor probleme de sanatate).

(4) Accesul persoanelor straine in unitate se face conform procedurii de acces aprobate de

Consiliul de administratie.

Art. 9. (1) In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii
exceptionale, cursurile scolare fatd in fatd pot fi suspendate pe o perioada determinata, potrivit
reglementarilor aplicabile.

(2) Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica se poate face, dupa caz:

a) la nivel individual, la cererea parintelui, cu avizul si recomandarile specifice ale medicului
curant, in cazul in care elevul sufera de boli care afecteaza capacitatea de oxigenare, boli
respiratorii cronice severe, boli cardiovasculare, obezitate severd, diabet zaharat tip I, boli
inflamatorii, boli imune/autoimune, boli rare, boli ereditare de metabolism, tratament
imunosupresiv, alte afectiuni cronice, afectiuni asociate cu imunodepresie moderatd sau
severd cum ar fi: transplant, afectiuni oncologice in tratament imunosupresor, imunodeficiente
primare sau dobéndite, alte tipuri de tratamente imunosupresoare si se realizeaza cu avizul,
motivat in scris, al consiliului de administrati. In aceasta situatie activitatea didactica se va
desfasura in sistem hibrid;

b) la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul unitétii de invatamant, precum
si la nivelul unitatii de invatamant - la cererea directorului, in baza hotararii consiliului de
administratie al unitatii, cu informarea inspectorului scolar general, respectiv cu aprobarea
inspectorului scolar general si informarea Ministerului Educatiei;

¢) la nivelul grupurilor de unititi de invatamant din judet - la cererea inspectorului scolar
general, cu aprobarea ministerului;

d) la nivel regional sau national, prin ordin al ministrului educatiei, ca urmare a hotararii

comitetului judetean pentru situatii de urgenta, respectiv Comitetului National

de Urgenta (CJSU/CNSU), dupa caz.
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(3) Suspendarea cursurilor este urmata de masuri privind parcurgerea integrald a programei
scolare prin modalitati alternative stabilite de consiliul de administratie al unitatii de
invatamant.

(4) In situatii exceptionale, ministrul educatiei poate emite instructiuni si cu alte masuri
specifice in vederea continuarii procesului educational.

(5) Reluarea activitatilor didactice care presupun prezenta fizica a prescolarilor si a elevilor in
unitatea de invatamant se realizeaza cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

(6) In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declararii stirii de urgentd/alertd, Ministerul
Educatiei elaboreaza si aproba, prin ordin al ministrului, metodologia — cadru de organizare si

desfasurare a activitatilor prin intermediul tehnologiei si al internetului.

CAPITOLUL III

Managementul unititii de invatimant

Art. 10. Activitatea din Scoala Gimnaziala Salcia Tudor este condusid de Consiliul de

administratie, director si director adjunct.

Art. 11. Pentru indeplinirea atributiilor ce ii revin, conducerea unitatii de invatamant se
consulta, dupa caz, cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, personalul didactic
auxiliar, personalul nedidactic, reprezentantii organizatiilor sindicale, consiliul reprezentativ
al parintilor si asociatia parintilor, consiliul scolar al elevilor, autoritaile administratiei

publice locale.
Consiliul de administratie

Art. 12. (1) Consiliul de administratie este organ de conducere al unitétii de invagamant.

(2) Consiliul de administratie se organizeaza si functioneaza conform Metodologiei-cadru de
organizare si functionare a consiliului de administratie din unitatile de invatamant, aprobata
prin ordin al ministrului.

(3) Consiliul de administratie al Scoala Gimnaziala Salcia Tudor este alcituit din 7

membri, din care 2 sunt cadre didactice alese prin vot secret, un reprezentant al primarului, un
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administratie pot participa, in calitate de observatori, fara drept de vot, reprezentantul
sindicatului si reprezentantul Consiliului Elevilor.

(4) Directorul unitatii de invatamant este presedintele Consiliului de administratie.

(5) Cadrele didactice care au copii in unitatea de invatdmant nu pot fi desemnate ca membri
reprezentanti ai parintilor in consiliul de administragie al unitégii de invafdmant cu exceptia
situatiei in care consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parin{i nu pot desemna alti
reprezentanti.

(6) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului de administratie se pot desfdsura online/hibrid, prin

mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.
Directorul

Art. 13. (1) Directorul exercitd conducerea executiva a unitatii de invafagmant, in conformitate
cu atributiile conferite de legislatia in vigoare.

(2) Directorul ocupa functia prin concurs public organizat conform metodologiei aprobate prin
ordin al ministrului educatiei.

(3) Directorul incheie contract de management administrativ-financiar cu primarul unitatii
administrativ-teritoriale si contract de management cu inspectorul scolar general.

(4) Pe perioada exercitarii mandatului, directorul nu poate detine, conform legii, functia de

presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national.

Art. 14. Directorul unitatii de invatamant de stat poate fi eliberat din functie la propunerea
motivatd a consiliului de administratie al inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3 dintre
membrii consiliului de administratie al unitatii de inva{amant sau la propunerea consiliului
profesoral, cu votul a 2/3 dintre membri. In aceastd ultima situatie este obligatorie realizarea
unui audit de catre inspectoratul scolar. Rezultatele auditului se analizeaza in consiliul de
administratie al inspectoratului scolar. In functie de hotararea consiliului de administratie al
inspectoratului scolar, inspectorul scolar general emite decizia de eliberare din functie a

directorului unitatii de invatamant.
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a) este reprezentantul legal al unitdfii de invatamant si realizeaza conducerea executiva a

acesteia;

b) organizeaza intreaga activitate educationala;

¢) raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unitatii de invatamant;
d) asigura corelarea obiectivelor specifice unitatii de invatimant cu cele stabilite la nivel
national si local;

e) coordoneazad procesul de obtinere a autorizatiilor si avizelor legale necesare functionrii
unitatii de invatamant;

f) asigura aplicarea si respectarea normelor de sanatate si de securitate in munca;

g) prezintd anual raportul asupra calitifii educatiei din unitatea de invatamant in fata
consiliului de administratie, a consiliului profesoral, in fata comitetului reprezentativ al
parintilor si a conducerii asociatiei de parini; raportul este adus la cunostinta autoritatilor
administrafiei publice locale si a inspectoratului scolar judetean si postat pe site-ul unitatii de
invatdmant in termen de maximum 30 de zile de la data inceperii anului scolar.

(2) In exercitarea functiei de ordonator de credite, directorul are urmatoarele atributii:

a) propune consiliului de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de
executie bugetara;

b) raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitatii de invatamant;

¢) face demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;
d) raspunde de gestionarea bazei materiale a unitatii de invagamant.

(3) In exercitarea functiei de angajator, directorul are urmatoarele atributii:

a) angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munca;

b) intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine;

¢) raspunde de evaluarea periodica, formarea, motivarea personalului din unitate;

d) propune consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe
post si angajarea personalului;

e) aplica prevederile Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din
invatamantul preuniversitar, precum si prevederile altor acte normative, elaborate de minister.

(4) Alte atributii ale directorului sunt:

a) propune inspectoratului scolar, spre aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat de
consiliul de administratie;
b) coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale a unitatii de inv

propune spre aprobare consiliului de administratie;

10
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¢) coordoneazd activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul national de
indicatori pentru educatie, pe care le transmite inspectoratului scolar si raspunde de
introducerea datelor in Sistemul informatic integrat al invafimantului din Romania (SIITR);

d) propune consiliului de administraie, spre aprobare, regulamentul intern si regulamentul de
organizare si functionare a unitatii de invatamant;

e) stabileste componenta nominala a formatiunilor de studiu, in baza hotararii consiliului de
administratie;

f) elaboreaza proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si statul de
personal didactic auxiliar §i nedidactic si le supune, spre aprobare, consiliului de
administratie;

g) numeste, dupd consultarea consiliului profesoral, in baza hotararii consiliului de
administratie, profesorii diriginti la clase, precum si coordonatorul pentru proiecte si programe
educative scolare si extrascolare;

h) emite, in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de numire a cadrului didactic,
membru al consiliului clasei, care preia atributiile profesorului diriginte, in conditiile in care
acesta este indisponibil pentru o perioada de timp, din motive obiective;

i) numeste, in baza hotararii consiliului de administratie, coordonatorii structurilor arondate,
din randul cadrelor didactice - de regula, titulare - care 1si desfisoara activitatea in structurile
respective;

j) emite, in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de constituire a comisiilor din
cadrul unitatii de Invatamant;

k) coordoneaza comisia de intocmire a orarului cursurilor unitatii de invagamant si il propune
spre aprobare consiliului de administratie;

I) propune consiliului de administratie, spre aprobare, calendarul activitatilor educative al
unitatii de invatamant;

m) emite, in baza hotérarii consiliului de administratie, decizia de aprobare a regulamentelor
de functionare ale cercurilor, asociatiilor stiintifice, tehnice, sportive si cultural-artistice ale
elevilor din unitatea de invatamant;

n) elaboreaza instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control si
evaluare a tuturor activitatilor, care se desfasoara in unitatea de invatamant si le supune spre
aprobare consiliului de administratie;
0) asigurd, prin responsabilul Comisiei pentru curriculum, aplicarea planului de i

programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare;

11
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p) controleaza, cu sprijinul responsabilului Comisiei pentru curriculum, calitatea procesului
instructiv-educativ, prin asistente la ore si prin participdri la diverse activitati educative
extracurriculare si extrascolare;

q) monitorizeaza activitatea de formare continua a personalului din unitate;
r) monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante s1 sprijind integrarea acestora in
colectivul unitatii de invitamant;
s) consemneaza zilnic in condica de prezenta absentele si Intarzierile personalului didactic si a
salariatilor de la programul de lucru;
t) is1 asuma, alaturi de consiliul de administratie, rezultatele unitatii de invatimant;
u) numeste si controleaza personalul care raspunde de stampila unitatii de invatamant;
v) raspunde de arhivarea documentelor unititii de invatamant;
w) raspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea sl gestionarea
actelor de studii, precum si de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea,
modificarea, rectificarea si gestionarea documentelor de evidenta scolara;
X) aprobd procedura de acces in unitatea de invatimant a persoanelor din afara acesteia,
inclusiv a reprezentantilor mass-mediei, in conditiile stabilite prin regulamentul de organizare
si functionare al unitatii de invatamaént. Reprezentantii institutiilor cu drept de indrumare si
control asupra unitatilor de invatamant, precum s§i persoanele care participa la procesul de
monitorizare $i evaluare a calitatii sistemului de invagamant au acces neingradit in unitatea de
invatamant;
y) asigurd implementarea hotérarilor consiliului de administratie;
z) propune spre aprobare consiliului de administratie suspendarea cursurilor la nivelul unor
formatiuni de studiu-grupe/ clase sau la nivelul unitdtii de Invatamant, in situatii obiective,
cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale;

aa) coordoneaza activitdtile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul
unitatii de Invatamant si stabileste in acord cu profesorii diriginti si cadrele didactice,
modalitatea de valorificare a acestora.

(5) Directorul indeplineste alte atributii stabilite de catre consiliul de administratie, potrivit
legii, precum si orice alte atributii rezultand din prevederile legale in vigoare si contractele
colective de munca aplicabile.

(6) Directorul are obligatia de a delega atributiile catre directorul adjunct sau catre un alt cadru
didactic, membru al consiliului de administratie, in situatia imposibilitatii exerc

Neindeplinirea acestei obligatii constituie abatere disciplinard si se sancti

12
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legii. In situatii exceptionale (accident, boali si altele asemenea) in care directorul nu poate
delega atributiile, directorul adjunct sau un alt cadru didactic, membru al consiliului de

administratie, desemnat anterior pentru astfel de situafii de catre acesta, preia atributiile

directorului.

Art. 16. (1) Pentru optimizarea managementului unitdtii de invagimant, conducerea acesteia
elaboreaza documente manageriale de diagnoza, de prognoza, de evidenta.

(2) Documentele de diagnoza ale unititii de invatimant sunt:

a) Rapoartele anuale ale comisiilor si compartimentelor din unitatea de invatamant;

b) Raportul anual asupra calitdfii educatiei din unitatea de invatamant se intocmeste de citre
director si directorul adjunct, se valideaza de cétre consiliul de administratie, la propunerea
directorului in primele patrusaptimani de la inceputului anului scolar si este ficut public pe
site-ul unitatii de invatamant.

¢) Raportul anual de evaluare internd a calitatii (RAEI) se intocmeste de citre comisia pentru
evaluarea si asigurarea calitatii, se valideaza de catre consiliul de administratie, la propunerea

coordonatorului comisiei §i se prezinta, spre analiza, consiliului profesoral.

(3) Conducerea unitatii de invatdmant poate elabora si alte documente de diagnoza privind
domenii specifice de interes, care sa contribuie la dezvoltarea institutionala si la atingerea
obiectivelor educationale.

(4) Documentele de prognoza ale unitatii de invatamant realizate pe baza documentelor de
diagnoza ale perioadei anterioare sunt:

a) Planul de dezvoltare institutionala (PDI) constituie documentul de prognoza pe termen
lung, se elaboreaza de catre o echipa coordonata de catre director, pentru o perioadad de 3-5 ani
si contine:

1) prezentarea unitatii: istoric si starea actuala a resurselor umane, materiale si financiare,
relatia cu comunitatea locala si organigrama;

2) analiza de nevoi, alcatuitd din analiza de tip SWOT si analiza de tip PESTE etc.;

3) viziunea, misiunea si obiectivele strategice ale unitatii;

4) planificarea tuturor activitatilor unitatii de Invatamant, respectiv activitati manageriale,

obiective, termene, stadii de realizare, resurse necesare, responsabilitdti, indicatori_ _ge

performanta si evaluare.
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b) Planul managerial constituie documentul de actiune pe termen scurt, se elaboreaza de catre
director pentru o perioadd de un an scolar si contine adaptarea directiilor de actiune ale
ministerului si inspectoratului scolar la specificul unitatii, precum si a obiectivelor strategice
ale planului de dezvoltare institutionald la perioada anului scolar respectiv. Planul managerial
se dezbate si se avizeaza de catre consiliul profesoral si se aproba de citre consiliul de
administratie.

Directorul adjunct intocmeste propriul plan managerial conform fisei postului, in concordanta
cu planul managerial al directorului si cu planul de dezvoltare institutional, care se aproba de
catre consiliul de administratie.

¢) Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial cuprinde obiectivele,
actiunile, responsabilitdtile, termenele, precum si alte componente.

(5) Directorul poate elabora si alte documente de prognozd, in scopul optimizirii
managementului unitdtii de Invatamant.

(6) Documentele manageriale de evidenta sunt:

a) statul de functii,

b) organigrama unitatii de invatamant;

¢) schema orard a unitatii de invatamant / programul zilnic al unitatii de invatdmant prescolar;

d) planul de scolarizare.

CAPITOLUL IV

Organisme functionale

Consiliul profesoral

Art. 17. (1) Totalitatea cadrelor didactice din Scoala Gimnaziala Salcia Tudor
constituie Consiliul profesoral al unitatii de invdtdmant. Presedintele consiliului profesoral
este directorul.

(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de céte ori este nevoie, la propunerea
directorului sau la solicitarea a minimum 1/3 din cadrele didactice.

(3) Cadrele didactice au obligatia de a participa la sedintele C.P. daca la inceputul anului
scolar norma de bazi se afld la Scoala Gimnaziala Salcia Tudor . Absenta nemotivata se

considera abatere disciplinara.
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(4) Consiliul profesoral se intruneste legal in prezenfa a cel putin 2/3 din numirul total a]
membrilor.

(5) Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel pufin jumatate plus unu din numzruyl
total al membrilor consiliului profesoral si sunt obligatorii pentru personalul unititii de
Invéafamant, precum si pentru beneficiarii primari ai educatiei. Modalitatea de vot se stabileste
la inceputul sedintei.

(6) Directorul unitatii de Invafdmant numeste, prin decizie, componenta consiliului
profesoral, cat si secretarul consiliului profesoral, in baza votului cadrelor didactice.
Secretarul are atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale sedintelor
consiliului profesoral.

(7) La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica
dezbdtuta, reprezentanti desemnati ai pdarintilor, ai consiliului elevilor, ai autoritatilor
administratiei publice locale si ai partenerilor sociali.

(8) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral.
Registrul de procese-verbale se numeroteazi pe fiecare pagina si se inregistreazi. Pe ultima
pagind, directorul unitdtii de invitimant semneazi pentru certificarea numarului paginilor
registrului si aplica stampila unitatii de invatamant.

(9) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului profesoral, toti membrii si invitatii au obligatia si
semneze procesul-verbal de sedintd, in registrul de procese verbale al CP.

(10) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insotit de un dosar care contine
anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitiri, memorii,
sesizari etc.), numerotate si indosariate pentru fiecare sedinta. Registrul si dosarul se pastreaza
intr-un fiset securizat, ale carui chei se gasesc la secretarul si la directorul unitatii de
invatamant.

(11) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului profesoral se pot desfasura online, prin mijloace electronice

de comunicare, in sistem de videoconferinta.

Art. 18. Consiliul profesoral are urmitoarele atributii:
a) analizeaza, dezbate si valideaza raportul privind calitatea invatamantului din unitatea de
invatdmant, care se face public;

b) alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de ad

¢) dezbate, avizeazd si propune consiliului de administratie, spre apro
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dezvoltare institutionald al unitatii de invatimant;
d) dezbate si aprobd rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completiri sau
modificari ale acestora;
e)aprobd  raportul  privind  situatia  scolard  anuala prezentata de fiecare
Invatator/institutor/profesor pentru invitimant primar/profesor-diriginte, precum si situatia
scolara dupd incheierea sesiunilor de amanari, diferente sl corigente;
f) valideaza/aproba, dupa caz, sanctiunile disciplinare aplicate elevilor care sivarsesc abateri,
potrivit prevederilor statutului elevului, prezentului regulament si ale regulamentului de
organizare si functionare a unititii de invatamant;
g) propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul didactic din unitatea de
invatamant, conform reglementérilor in vigoare;
h) valideaza notele la purtare mai mici de 7, precum si calificativele la purtare mai mici de
,.bine®, pentru elevii din invatamantul primar;
1) avizeaza oferta de curriculum la decizia scolii pentru anul scolar urmator si o propune spre
aprobare consiliului de administratie;
J) avizeaza proiectul planului de scolarizare;
k) valideaza, la inceputul anului scolar, fisele de autoevaluare ale personalului didactic si
didactic auxiliar din unitatea de invatamant, in baza carora se stabileste calificativul anual;
I) propune consiliului de administratie programele de formare continud si dezvoltare
profesionala ale cadrelor didactice;
m) dezbate si avizeaza regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant;
n) dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie initiativa,
proiecte de acte normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeaza
activitatea la nivelul sistemului national de invatamant, formuleaza propuneri de modificare
sau de completare a acestora;
0) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea procesului educational din unitatea
de invatamant si propune consiliului de administratie masuri de optimizare a acestuia;
p) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calitatii, in conditiile legii;
q) indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administratie, precum si
orice alte atributii potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

r) propune eliberarea din functie a directorului unitatii de invatdmant, conform legii.
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Art. 19. Documentele consiliului profesoral sunt:
a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;
b) convocatoarele consiliului profesoral/dovezi ale convocarii prin mijloace electronice;

c) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele

proceselor-verbale.

Art. 20. (1) La nivelul $coala Gimnaziala Salcia Tudor se constituie si functioneazi
comisii cu caracter permanent, cu caracter temporar, cu caracter ocazional.

(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:

a) Comisia pentru curriculum;

b) Comisia de evaluare si asigurare a calitatii;

¢) Comisia de securitate si sanatate in munca si pentru situatii de urgenti;

d) Comisia pentru controlul managerial intern;

e) Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in
mediul scolar si promovarea interculturalitatii;

f) comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica.

Atributiile comisiei pentru mentorat didactic si formare 1n cariera didactica sunt urmétoarele:
a) asigurd, la nivelul unitatii de invatamant, planificarea, organizarea si desfasurarea
activitatilor din domeniul formarii in cariera didactica;

b) realizeazi diagnoza de formare continud la nivelul unitatii de invatamant;

¢) asigurd evaluarea stadiului de indeplinire a conditiei de formare pentru personalul didactic
si valideaza, dupa evaluare, indeplinirea conditiei de formare prin acumularea numarului de
credite profesionale transferabile legal prevazut, inclusiv prin recunoasterea si echivalarea in
credite profesionale transferabile, a rezultatelor participarii personalului didactic la programe
pentru dezvoltare profesionala continua si pentru evolutia in cariera didactica;

d) asigurd monitorizarea impactului formarii cadrelor didactice asupra calitatii procesului de
predare-invatare-evaluare si a progresului scolar al elevilor;

e) organizeaza activitati pentru dezvoltare profesionald continua - actiuni specifice unitatii de
invitamant, lectii demonstrative, schimburi de experienta etc.;

f) implementeaza standardele de formare asociate profilului profesional al cadrelor didactice;
g) consiliazd cadrele didactice in procesul de predare-invatare-evaluare, inclusiv in sistem

blended learning/online;

h) realizeaza graficul activitatilor de practici pedagogica si monitorizeaza
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profesorilor mentori, in cazul in care unitatea de invatdmant este scoala de aplicatie;

1) asigurd organizarea si desfasurarea activitatilor specifice de mentorat didactic pentru cadrele
didactice debutante, in vederea sustinerii examenului national pentru definitivare in
invatamantul preuniversitar;

j) realizeaza rapoarte si planuri anuale privind dezvoltarea profesionald continui si evolutia in
cariera didactica a personalului didactic incadrét in unitatea de invatimant;

k) orice alte atributii decurgand din legislatia in vigoare si din regulamentul de organizare si
functionare a unitatii de invatamant.

(3) Comisiile cu caracter permanent isi desfdsoard activitatea pe tot parcursul anului scolar,
comisiile cu caracter temporar isi desfdsoara activitatea doar in anumite perioade ale anului
scolar, iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiintate ori de cite ori se impune constituirea
unei astfel de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitatii de
invatamant.

(4) Comisiile de la nivelul unitatii de invatamant isi desfasoara activitatea pe baza deciziei de
constituire emise de directorul unitatii de invatamant. In cadrul comisiilor previzute la art. 21
alin. (2) lit. b)si e) sunt cuprinsi si reprezentanti ai elevilor si ai parintilor sau ai
reprezentantilor legali, nominalizati de consiliul scolar al elevilor, respectiv consiliul
reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti, acolo unde exista.

(5) Unitatea de invatamant elaboreaza proceduri privind functionarea comisiilor in functie de

nevoile proprii.
Consiliul clasei

Art. 21. (1) Consiliul clasei functioneaza in invatamantul primar si gimnazial si este constituit
din totalitatea personalului didactic care preda la clasa respectiva, din cel pufin un parinte
delegat al comitetului de parinti al clasei si din reprezentantul elevilor clasei respective,
exceptie invatamantul primar.

(2) Presedintele consiliului clasei este invatatorul/profesorul diriginte;

(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin o data pe semestru. El se poate intalni ori de céte ori
situatia o impune, la solicitarea profesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor si ai
elevilor.

(4) Consiliul clasei are urmatoarele atributii:

a) analizeaza de cel putin doua ori pe an progresul scolar si comportamentul fieqgas
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b) stabileste masuri de sprijin atat pentru elevii cu probleme de invitare sau de comportament,
cat si pentru elevii cu rezultate deosebite;

¢) stabileste notele/calificativele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de frecventa
si comportamentul acestora in activitatea scolard si extrascolard; propune consiliului
profesoral validarea notelor mai mici de 7 sau a calificativelor mai mici de ,,bine®, pentru
invatamantul primar;

d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite:

e) participd la intdlniri cu parintii si elevii ori de céte ori este nevoie, la solicitarea
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar/profesorului diriginte sau
a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;

f) analizeaza abaterile disciplinare ale elevilor si propune invatatorului/institutorului/
profesorului pentru invatimantul primar/profesorului diriginte sanctiunile disciplinare
prevazute pentru elevi, in conformitate cu legislatia in vigoare.

(5) Hotararile adoptate in sedintele consiliului clasei, cu votul a jumitate plus unu din totalul
membrilor, in prezenta a cel putin 2/3 din numarul acestora, se inregistreazi in registrul de
procese-verbale ale consiliului clasei care este insotit de dosarul care contine anexele
proceselor-verbale. La sférsitul fiecarei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia
sd semneze procesul-verbal de sedinta.

(6) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului clasei se pot desfasura online, prin mijloace

electronice de comunicare in sistem de videoconferinta.

CAPITOLUL V

Drepturi si obligatii ale personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic
Dispozitii generale
Art. 22. Personalul Scoala Gimnaziald Salcia Tudor este format din personal didactic de

conducere, personal didactic de predare, personal didactic auxiliar si personal nedidactic.

obligatiile prevazute de Legea educatiei, nr. 1/2011, cele prevazute de Codul

prevazute in ROFUIP.




REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
SCOALA GIMNAZIALA SALCIA TUDOR

Art. 24. (1) Cadrele didactice din Scoala Gimnaziala Salcia Tudor au urmitoarele

obligatii:

a)

b)

d)

2

h)

i)

k)
D

m) sa participe la sedintele Consiliului profesoral si ale Consilului clasei;

n)

sd participe periodic la programe de formare continud, astfel incat si acumuleze, la
fiecare interval consecutiv de 5 ani, minimium 90 de credite profesionale transferabile;
sa elaboreze dupa modelul cerut si si predea la termenele stabilite de conducerea
scolii, planificarile calendaristice, programele pentru discipline optionale si oricare alte
documente solicitate.

fiecare cadru didactic trebuie sa detind un portofoliu personal; continutul portofoliului
personal al cadrului didactic se gaseste in Anexa 1 a prezentului regulament;

sa vina la timp la orele de curs sau la serviciul pe scoala, iar la intrarea la ore si aiba
intotdeauna catalogul clasei asupra lor pentru consemnarea absentelor elevilor.
Intarzierile la orele de curs ale cadrelor didactice sunt considerate abateri de la acest
regulament si se sanctioneaza conform legislatiei in vigoare;

sd comunice elevilor notele acordate si si le consemneze in carnetul de elev;

cadrele didactice raspund de corectitudinea datelor insemnate in documentele scolare,
avand obligatia sa noteze, absentele si notele, dar si motivarea absentelor elevilor
intarziati, doar in rubricile corespunzatoare disciplinei, pe care o predau.

sa semneze zilnic condica de prezentda; sunt interzise orice fel de
consemnari/modificari in condica de prezenta, cu exceptia celor efectuate de catre
director;

sa anunte conducerea scolii in cazul absentei de la cursuri din motive medicale, pentru
a se lua masuri de suplinire a orelor;

cadrele didactice trebuie sa-si acorde respect reciproc si sprijin colegilor si
personalului scolii in indeplinirea obligatiilor profesionale;

cadrele didactice nu trebuie sid angajeze discutii cu elevii, cu parintii sau cu alte
persoane referitoare la competenta profesionala a altor cadre didactice;

la ultima ora de curs a clasei cadrul didactic paraseste ultimul sala de clasa;

sa participe la sedintele cu parintii atunci cand sunt solicitate de profesorii diriginti, de

invatatori sau de conducerea scolii;

sd vegheze la siguranta copiilor/elevilor, pe parcursul desfasurarii progray

si a activitatilor scolare si extracurriculare/extrascolare.
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0) serviciul pe scoald este obligatoriu pentru toate cadrele didactice, cu exceptia nivelului
prescolar i reprezinta un indicator important in evaluarea activitatii; refuzul exercitarii
serviciului pe scoala se considera abatere disciplinara.

p) sd aibd o tinutd morald demna, in concordanta cu valorile pe care trebuie si le
transmita copiilor/elevilor, o vestimentatie decenta i un comportament responsabil.

(2) Personalului didactic i este interzis:

a) sa aplice pedepse corporale, si agreseze verbal, fizic sau emotional elevii si/sau
colegii;

b) sa desfasoare si sa incurajeze actiuni de natura sa afecteze imaginea publica a copilului
/ elevului si viata intimad, privatd sau familiala a acestuia sau ale celorlalti salariati din
unitate;

c) sa substituie dirigintele/invatatorul clasei si s motiveze absente, si comunice note, s
comenteze situatii din catalog; toate aceste situatii se vor limita la rubrica disciplinei
pe care o preda;

d) sa paraseasca sala de clasd in timpul desfasurarii activitatilor didactice;

e) sa foloseasca telefonul mobil in timpul desfasurarii activitatilor didactice;

f) saelimine elevii de la orele de curs;

g) sa invoiascd elevii din timpul activitatilor didactice pentru rezolvarea unor probleme

personale fara acordul scris al conducerii scolii;

Art. 25. Pentru nerespectarea R.O.F., cadrele didactice vor fi sanctionate conform statului

cadrelor didactice;

Responsabilititi ale personalului didactic

Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare

Art. 26. (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare sau
consilierul educativ este un cadru didactic titular, ales in Consiliul profesoral si aprobat de
catre Consiliul de administratie.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneaza

activitatea educativa din unitatea de invatamant, initiaza, organizeaza si desfasoara activitati

extrascolare la nivelul unitatii de invatamant, cu dirigintii, cu responsabilul comisiei_de
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reprezentanti ai consiliului elevilor, cu consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali si
neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi desfisoara
activitatea in baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind educatia formala si
nonformala.

(4) Directorul unitatii de invatamant stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte si

programe educative scolare si extragcolare, in functie de specificul unittii.

Art. 27. Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare are
urmatoarele atributii:

a) coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza activitatea educativa nonformala din unitatea de
invatamant;

b) avizeaza planificarea activitatilor din cadrul programului activitagilor educative ale
clasei/grupei;

¢) elaboreaza proiectul programului/calendarului activitatilor educative scolare si extrascolare
ale unitdtii de invatdmant, in conformitate cu planul de dezvoltare institutionald, cu directiile
stabilite de cétre inspectoratul scolar si minister, in urma consultarii consiliului reprezentativ
al parintilor, asociatiei de parinti si il supune spre aprobare consiliului de administratie;

d) elaboreaza, propune si implementeaza proiecte de programe educative;

e) identifica tipurile de activita{i educative extrascolare care corespund nevoilor elevilor,
reprezentativ al parintilor si asociatiei de parinti;

f) prezinta consiliului de administratie rapoarte anuale privind activitatea educativa si
rezultatele acesteia;

g) disemineaza informatiile privind activitatile educative derulate in unitatea de invatamant;

h) faciliteaza implicarea consiliului reprezentativ al parintilor $i asociatiei de parinti si a
partenerilor educationali in activitatile educative;

i) elaboreaza tematici si propune forme de desfasurare a consultatiilor cu parintii sau
reprezentantii legali pe teme educative;

J) propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activitatii educative nonformale desfasurate la
nivelul unitatii de invatamant;
k) faciliteaza vizite de studii pentru elevi, in tara si in strdinatate, desfasur

programelor de parteneriat educational;
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1) orice alte atributii rezultand din legislatia in vigoare.

Art. 28. Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare contine:

a) oferta educationald a unitatii de invagamant in domeniul activitatii educative extrascolare;
b) planul anual al activitatii educative extrascolare;

c¢) programe de parteneriat pentru realizarea de activitati educative extrascolare;

d) programe educative de preventie si interventie;

e) modalitdti de monitorizare si evaluare a activitatii educative extrascolare;

f) masuri de optimizare a ofertei educationale extrascolare;

g) rapoarte de activitate anuale;

h) documente care reglementeaza activitatea extrascolard, in format letric/electronic,

transmise de inspectoratul scolar i minister, privind activitatea educativa extragcolara.
Profesorul diriginte

Art. 29. (1) Cadrele didactice care detin functia de profesor diriginte sunt desemnate de citre
Consiliul de administratie la inceputul fiecdrui an scolar si numite prin decizie a directorului.
(2) Activitatile specifice functiei de diriginte sunt prevazute in fisa postului cadrului didactic.
(3) Profesorul diriginte realizeaza anual, planificarea activitatilor conform proiectului de
dezvoltare institutionald si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il
coordoneaza. Planificarea se avizeaza de cétre directorul unitatii de invagamant.

(4) Activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionald sunt obligatorii si
sunt desfasurate de profesorul diriginte in cadrul orelor din aria curriculard consiliere si
orientare;

(5) Profesorul diriginte desfasoara activitati de suport educational, consiliere si orientare
profesionald pentru elevii clasei care se refera la:

a) teme stabilite in concordantd cu specificul varstei, cu interesele sau solicitarile elevilor, pe
baza programelor scolare in vigoare elaborate pentru aria curricularad "Consiliere si orientare";

b) teme de educatie in conformitate cu prevederile actelor normative si ale strategiilor

ministere, institutii si organizatii.
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(6) Profesorul diriginte desfasoara activitati educative extrascolare, pe care le stabileste dupa
consultarea elevilor si a parintilor, in concordanta cu specificul varstei si nevoilor identificate
pentru colectivul de elevi.

(7) Pentru realizarea unei comunicari constante cu parintii sau reprezentantii legali,
profesorul diriginte stabileste, in acord cu acestia, lunar, o intlnire pentru prezentarea situatiei
scolare a elevilor, pentru discutarea problemelor educationale sau comportamentale specifice
ale acestora. In situatii obiective cum ar fi: calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte
situatii exceptionale, aceste intdlniri se pot desfdsura online, prin mijloace electronice de
comunicare, in sistem de videoconferinta.

(8) Planificarea orelor dedicate intlnirilor dirigintilor cu périntii sau reprezentantii legali de la
fiecare formatiune de studiu, se comunica elevilor si parintilor sau reprezentantilor legali ai
acestora si se afiseaza la avizier sau pe site-ul unitatii de invatamant.

(9) Intalnirea cu parintii sau reprezentantii legali se recomandi a fi individuald, in

A

conformitate cu o programare stabilita in prealabil. La aceasta intalnire, la solicitarea

périntelui/reprezentantului legal sau a dirigintelui, poate participa si elevul.

Art. 30. (1) Profesorul diriginte are urmatoarele atributii si responsabilititi:

1. organizeaza si coordoneazi:

a) activitatea colectivului de elevi;

b) activitatea consiliului clasei;

¢) intalniri cu périntii sau reprezentantii legali la inceputul si sfarsitul semestrului si ori de
cate ori este cazul;

d) actiuni de orientare scolara si profesionala pentru elevii clasei;

e) activitati educative si de consiliere;

f) activitdti extracurriculare si extragcolare in unitatea de invatimant si in afara acesteia,
inclusiv activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului;

2. monitorizeaza:

a) situatia la invatatura a elevilor;

b) frecventa la ore a elevilor;

¢) participarea si rezultatele elevilor la concursurile si competitiile scolare;

voluntariat;
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3. colaboreazi cu:

a) profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extragcolare pentru informarea privind activitatea elevilor, pentru solutionarea unor situatii
specifice activitafilor scolare si pentru toate aspectele care vizeazi procesul instructiv-
educativ, care-i implica pe elevi;

b) cabinetele de asistentd psihopedagogica, in activititi de consiliere si orientare a elevilor
clasei;

¢) directorul unitéii de invatamant, pentru organizarea unor activitati ale colectivului de elevi,
pentru inifierea unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme
administrative referitoare la intretinerea si dotarea salii de clasi, inclusiv in scopul pastrarii
bazei materiale, pentru solutionarea unor probleme sau situatii deosebite, aparute in legatura
cu colectivul de elevi;

d) asociatia si comitetul de parinti, parintii sau reprezentantii legali pentru toate aspectele care
vizeazd activitatea elevilor si evenimentele importante la care acestia participa si cu alti
parteneri implicati in activitatea educativa scolara si extrascolara;

e) alfi parteneri implicati in activitatea educativa scolara si extrascolara;

f) compartimentul secretariat, pentru intocmirea documentelor scolare si a actelor de studii ale
elevilor clasei;

g) persoana desemnata pentru gestionarea SIIIR, in vederea completarii si actualizarii datelor
referitoare la elevi;

4. informeaza:

a) elevii si parintii sau reprezentantii legali, despre prevederile regulamentului de organizare si
functionare a unitatilor de Invatamant;

b) elevii si parintii sau reprezentantii legali, cu privire la reglementérile referitoare la evaluari
si examene §i cu privire la alte documente care reglementeaza activitatea si parcursul scolar al
elevilor;

¢) parintii sau reprezentantii legali, despre situatia scolara, despre comportamentul elevilor,
despre frecventa acestora la ore; informarea se realizeaza in cadrul intalnirilor cu parintii sau
reprezentantii legali, precum si 1n scris, ori de cate ori este nevoie;

d) parintii sau reprezentantii legali, in cazul in care elevul inregistreaza absente nemotivate;
informarea se face in scris; numarul acestora se stabileste prin regulamentul de organi

functionare a unitatii de invatamant.
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€) parintii sau reprezentantii legali, in scris, referitor la sanctiondrile disciplinare, neincheierea
situatiei scolare, situatiile de corigenta sau repetentie;

5. indeplineste alte atributii stabilite de catre conducerea unitatii de invatimant, in
conformitate cu legislatia in vigoare sau fisa postului.

(2) Profesorul diriginte mai are §i urmitoarele atributii:

a) completeaza catalogul clasei cu datele de identificare scolard ale elevilor (nume, initiala
tatdlui, prenume, numar matricol);

b) motiveaza absentele elevilor, In conformitate cu prevederile prezentului regulament si ale
regulamentului de organizare i functionare a unitatii de invatamant;

¢) propune in cadrul consiliului clasei si in consiliul profesoral, nota la purtare a fiecarui elev,
in conformitate cu reglementirile prezentului regulament;

d) aduce la cunostinta Consiliului Profesoral, pentru aprobare, sanctiunile elevilor propuse de
catre Consiliul clasei, precum si propunerea de ridicare a sanctiunilor privind sciderea notei la
purtare;

e) pune in aplicare sanctiunile elevilor decise de Consiliul profesoral in conformitate cu
prezentul Regulament si statutul elevului;

f) incheie situatia scolara a fiecarui elev la sfarsitul anului scolar si o consemneaza in catalog
si In carnetul de elev;

g) realizeaza ierarhizarea elevilor la sférsit de an scolar pe baza rezultatelor acestora;

h) propune consiliului de administratie acordarea de burse pentru elevi, in conformitate cu
legislatia in vigoare;

1) completeaza documentele specifice colectivului de elevi i monitorizeaza completarea
portofoliului educational al elevilor;

j) Intocmeste calendarul activitatilor educative extrascolare ale clasei;

(3) Dispozitiile art. 31 se aplica in mod corespunzator si personalului didactic din

invatdmantul prescolar si primar.
Profesorul de serviciu pe scoali

Art. 31. (1) Serviciul pe scoald se organizeaza pe baza unui grafic intocmit la inceputul anului

scolar. Observatiile profesorilor de serviciu se trec in Registrul de procese-verbale i

(2) Profesorul de serviciu are urmatoarele atributii:
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a) are obligatia sd vind cu 15 min. inainte de inceperea cursurilor:

b) verifica starea de curitenie a sililor de clasi si ia masurile de remediere
corespunzatoare;

c) verificd modul de incalzire a sililor de clasa si semnaleazi personalului ingrijitor
neajunsurile;

d) completeaza condica de prezentd a cadrelor didactice si pregateste cataloagele;

e) verifica prezenta elevilor la clase; Ia masuri ca in timpul orelor s nu fie elevi pe holuri
sau alte persoane care pot deranja orele de curs; s nu ramani elevi in silile de clasi
cand acestia au laboratore sau educatie fizic;

f) la intrarea elevilor in scoald verifica tinuta elevilor daci este decenta, organizeazi
pauzele elevilor, asigura intrarea si iesirea corecti la si de la orele de curs;

g) verificd prezenfa cadrelor didactice la cursuri si anuntd conducerea in cazul
eventualelor probleme, ia masuri pentru asigurarea suplinirii cadrelor absente:

h) raspunde de securitatea documentelor scolare pe timpul orelor de curs (cataloage,
condica de prezenta, registrul de frecventi) ;

1) asigurd transmiterea de informatii intre cadrele didactice si conducerea scolii si invers:

j) asigura respectarea programului scolii;

k) asigura securitatea documentelor scolare in timpul si la sfarsitul programului scolar;

1) 1in timpul pauzelor supravegheaza eliberarea sililor de clasd pentru a putea fi aerisite
precum si modul de deplasare a elevilor pe holuri;

m) supravegheaza ordinea si disciplina pe holuri si in curtea scolii in timpul pauzelor;

n) gestioneaza conflictele intre elevi, anuntd dirigintele clasei si directorului eventualele
acte de indisciplina savarsite de catre elevi in ziua respectiva;

0) Inregistreaza toate abaterile savarsite de elevi, accidentele si eventualele stricaciuni,
descopera cauzele si vinovatii pentru luarea masurilor corespunzatoare; Va consemna
in registrul de procese-verbale eventualele stricdciuni precum si profesorii absenti de
la ore;

p) la sfarsitul programului verifica parasirea in ordine a sélilor de curs si a scolii de citre
elevi;

q) in absenta directorului, directorului adjunct, reprezintd scoala in raport cu colectivul de

cadre didactice, colectivul de elevi, parinti i orice alta persoana din afara scolii;

Personalul didactic auxiliar
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Art. 32. In Scoala Gimnaziali Salcia Tudor personalul didactic auxiliar este format din:

compartimentul secretariat si serviciul financiar.

Art.33. Personalul didactic auxiliar isi desfisoara activitatea conform prevederilor prezentului

regulament, ale Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu actele normative subsecvente, ale

Legii nr. 53/2003 modificatd si completata prin Legea nr. 40/2011 privind Codul Muncii,

precum si ale altor prevederi si regulamente in vigoare.

Art. 34. Personalul didactic auxiliar beneficiaza de toate drepturile stipulate de legislatia in

vigoare.

Art. 35. Personalul didactic auxiliar are urmitoarele obligatii:

a)

b)

g)

Art. 36. (1) Centrul de informare si documentare este subordonat directorului

sa respecte programul stabilit pentru fiecare compartiment; atributiile, sarcinile,
competeniele si responsabilitatile personalului didactic auxiliar sunt cuprinse in fisa
postului;

s participe la sedingele Consiliului profesoral la care se discutd probleme legate de
compartimentele in care isi desfasoara activitatea sau atunci cand sunt solicitati sa
participe de catre director;

sd aibd o finutd §i o comportare ireprogabila in relatiile cu cadrele didactice, elevii,
périn{ii, personalul nedidactic al scolii, precum si cu orice persoand din afara
institutiei;

sd raspunda la toate solicitdrile venite din partea conducerii scolii, considerate de
interes major pentru institutie;

sd participe la cursurile de formare inifiate de conducerea scolii, de Inspectoratul
Scolar Judetean Bréila sau de Casa Corpului Didactic, in conformitate cu specializarea
si compartimentul in care activeaza;

sd pastreze confidentialitatea datelor si informatiilor care privesc strict institutia sau
personalul institutiei;

sd semneze zilnic condica de prezenta.
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(2) Centrul de informare si documentare organizeaza activitatea bibliotecii, asigurd
functionarea acesteia si este interesat de completarea rationald a fondului de publicatii.
(3) Atributiile responsabilului sunt:

a) organizeaza spatiul si asigura functionarea acesteia potrivit normelor legale;

b) elaboreaza si afiseaza regulamentul de organizare §i functionare, orarul acestuia si
regulile PSI;

c) constituie, organizeazd §i dezvolta colectiile bibliotecii conform normelor
biblioteconomice;

d) tine evidenta fondului de publicatii;

e) raspunde eficient la cerintele de lectura si de informare ale utilizatorilor;

f) ofera consiliere cu privire la utilizarea lucrarilor de referinta si a tehnologiei;

g) Indruma lectura elevilor, in colaborare cu toate cadrele didactice, potrivit cerintelor din
programa scolard, precum si a particularitagilor psihopedagogice si de varsta ale
elevilor;

h) gestioneaza fondul documentar i asigurd securizarea acestuia prin sisteme de
supraveghere si siguranta existente in unitatea de invatamant;

i) initiazd si deruleaza parteneriate interne s$i externe cu institutii de Invatdmant,
culturale, organizatii diverse din tard sau strainatate, cu membri ai comunitatii locale,
cu parintii elevilor;

j) contribuie la promovarea unei bune imagini a institutiei de invagamant;

(4) Orarul de functionare al bibliotecii este aprobat de directorul scolii.

Art. 37. (1) Compartimentul secretariat este subordonat directorului unitatii scolare.

(2) Secretariatul functioneazd pentru elevi, parinti, personalul scolii si pentru alte pesoane
interesate, potrivit unui program de lucru aprobat de director.

(3) Serviciul secretariat exercitd urmatoarele atributii si responabilidti:

a) transmiterea informatiilor la nivelul unitatii de invagamant;

b) intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;

¢) intocmirea si transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente
solicitate de citre autoritdti, precum si a corespondentei unitatii;

d) inscrierea copiilor/elevilor pe baza dosarelor personale, pastrarea, organiz
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e) rezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfasurdrii examenelor si evaluarilor
nationale, ale concursurilor de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor previzute de
legislatia in vigoare sau de fisa postului;

f) completarea, verificarea, pastrarea in conditii de securitate si arhivarea documentelor
referitoare la situatia scolara a elevilor si a statelor de functii;

g) procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de studii si a documentelor scolare,
in conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii si al
documentelor de evidentd scolara in invatamantul preuniversitar, aprobat prin ordin al
ministrului educatiei;

h) selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupa expirarea
termenelor de pastrare, stabilite prin “Indicatorul termenelor de pastrare”, aprobat prin ordin al
ministrului educatiei;

1) pastrarea si aplicarea stampilei unitdtii pe documentele avizate si semnate de persoanele
competente, in situatia existentei deciziei directorului in acest sens;

j) intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit
legislatiei 1n vigoare sau fisei postului;

k) intocmirea statelor de personal;

1) intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitatii de
invatamant;

m) calcularea drepturilor salariale sau de altd natura in colaborare cu serviciul contabilitate;

n) gestionarea corespondentei unitatii de invatamant;

0) intocmirea si actualizarea procedurilor activitatilor desfasurate la nivelul compartimentului,
in conformitate cu legislatia in vigoare;

p) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultind din legislatia in vigoare,
contractele colective de munca aplicabile, regulamentul de organizare si functionare al
unitatii, regulamentul intern, hotararile consiliului de administratie si deciziile directorului,
stabilite in sarcina sa.

(4) Secretarul raspunde de securitatea cataloagelor si verifica, la sfarsitul orelor de curs,
impreunda cu profesorul de serviciu, existenta tuturor cataloagelor, incheind un proces-verbal
in acest sens.

(5) In perioada cursurilor, cataloagele se pastreaza in cancelarie, intr-un fiset securizat, iar in

perioada vacantelor scolare, la secretariat, in aceleasi conditii de siguranta.
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Art. 38. (1) Serviciul financiar este subordonat directorului scolii.

(2) Serviciul financiar asigura si raspunde de organizarea si desfasurarea activitatii financiar-
contabile a unitatii scolare, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare.

(3) Serviciul financiar are urmatoarele atributii si responsabilitdti:

a) desfasurarea activitatii financiar-contabile a unitatii de invatamant;
b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitatii de invatamant,
in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare si cu hotararile consiliului de administratie;
¢) intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetard, conform legislatiei in
vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;
d) informarea periodica a consiliului de administratie cu privire la executia bugetara;
e) organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;
f) consemnarea in documente justificative a oricarei operatiuni care afecteaza patrimoniul
unitatii de invatamant si inregistrarea in evidenta contabild a documentelor;
g) intocmirea si verificarea statelor de platd in colaborare cu serviciul secretariat;
h) valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, in situatiile prevazute
de lege si ori de cate ori consiliul de administratie considerd necesar;
i) intocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar;
j) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitatii de invatimant fafa de bugetul de stat,
bugetul asigurarilor sociale de stat, bugetul local si fata de terti;
k) implementarea procedurilor de contabilitate;
1) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotérari ale consiliului de
administratie, prin care se angajeaza fondurile unitatii;
m) asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;
n) intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizand operatiunile prevazute de
normele legale In materie;

0) orice alte atributii specifice serviciului, rezultand din legislatia in vigoare, si hotararile
consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate explicit in

fisa postului.

Personalul nedidactic
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Art. 39.  Personalul nedidactic isi desfasoard activitatea in baza prevederilor Legii nr.
53/2003 Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare ale contractelor

colective de muncd aplicabile si beneficiaza de toate drepturile stipulate de legislatia in

vigoare.

Art. 40. (1) Compartimentul administrativ este alcatuit din personalul nedidactic al unitatii
scolare (ingrijitori, muncitori, soferi) si este subordonat directorului.

(2) Compartimentul administrativ are urmatoarele atributii si responsabilititi principale:

a) gestionarea bazei materiale;

b) realizarea reparatiilor, care sunt in sarcina unitatii, si a lucrarilor de intretinere, igienizare,
curdtenie si gospodarire a unitatii de invatimant;

¢) Intretinerea terenurilor, cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;

d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unitatii de
invatamant;

e) receptia bunurilor, serviciilor si a lucrarilor, printr-o comisie constituiti la nivelul
compartimentului;

f) inregistrarea modificarilor produse cu privire la existenta, utilizarea si miscarea bunurilor
din gestiune si prezentarea actelor corespunzitoare serviciului financiar;

g) evidenta consumului de materiale;

h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de catre conducerea unitatii de invatdmant privind
sdnatatea si securitatea In munca, situatiile de urgenta si P.S.I.;

i) intocmirea proiectului anual de achizitii si a documentatiilor de atribuire a contractelor;

j) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultdnd din legislatia in vigoare, hotararile
consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate explicit in

fisa postului.

Art. 41. Nerespectarea prevederilor actualului regulament, a prevederilor altor legi si
regulamente in vigoare cu referire la personalul nedidactic, cat si a sarcinilor, atributiilor si
responsabilitafilor prevazute in fisa postului personalului nedidactic, atrage dupd sine
aplicarea de sanctiuni, In conformitate prevederile Legii nr. 53/2003 Codul muncii,

republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.
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CAPITOLUL VI

Drepturi, obligatii, interdictii si sanctiuni ale elevilor

Art. 42. (1) Dobandirea calitatii de elev al Scolii Gimnaziale Salcia Tudor se face prin
inscrierea In unitatea de invatamant, prin respectarea legislatiei in vigoare, a prezentului
Regulament si a altor reglementari specifice, urmare a solicitirii scrise primite din partea
parintilor sau a reprezentantilor legali;

(2) Elevii promovati vor fi inscrisi de drept in anul urmitor de studiu.

(3) Elevii care, indiferent de cetatenie sau statut, au urmat cursurile intr-o unitate de
invatamant din altd tard sau la organizatii furnizoare de educatie care organizeaza si
desféasoara pe teritoriul Romaéniei activitati corespunzitoare unor sisteme educationale din alte
tari pot dobéandi calitatea de elev in Roménia numai dupa recunoasterea sau echivalarea de
citre inspectoratele scolare judetene, respectiv de citre minister a studiilor urmate in
strdindtate si, dupa caz, dupa sustinerea examenelor de diferenta stabilite in cadrul procedurii
de echivalare.

(4) Elevii mentionati la alin. (3) vor fi inscrisi ca audienti pana la finalizarea procedurii de
echivalare, indiferent de momentul in care parintii sau reprezentantii legali ai acestora solicita
scolarizarea. Activitatea elevilor audienti va fi inregistrata in cataloage provizorii, toate
mentiunile privind evaludrile si frecventa urmand a fi trecute in cataloagele claselor dupa
incheierea recunoasterii si a echivalarii studiilor parcurse in striinitate si dupa promovarea
eventualelor examene de diferenta.

(5) Persoanele care au depasit cu mai mult de patru ani varsta clasei in care puteau fi inscrise
si care nu au absolvit invatamantul primar pana la vérsta de 14 ani, precum si persoanele care
au depasit cu mai mult de patru ani varsta clasei in care puteau fi inscrise si care nu au
finalizat invatamantul secundar inferior pot continua studiile, la solicitarea acestora, si in

programul ,,A doua sansa“, conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

Art. 43. (1) In situatia in care, pe durata clasei pregatitoare ori a clasei I, elevul a

absente ca urmare a unor probleme medicale sau se observd manifestiri de obos
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neadaptare scolard, parintii sau reprezentantii legali pot depune la unitatea de invatimant o
solicitare de retragere a elevului in vederea reinscrierii in anul scolar urmitor, in clasa
corespunzdtoare nivelului din care s-a retras; la cererea motivati a parintelui, reinscrierea se
poate face si 1n anul gcolar in care s-a solicitat retragerea, in clasa anterioara nivelului din care
s-a retras elevul.

(2) In situatia solicitarii de retragere mentionatd la alin. (1), unitdtile de invatimant vor
consilia parinfii sau reprezentantii legali privind nevoia de a lua decizii in interesul
educational al elevului si i vor informa ca solicitarea nu poate fi solutionati decat in situatia
in care evaluarea nivelului dezvoltarii atestd necesitatea reinscrierii in clasa anterioara sau in

clasa corespunzatoare nivelului din care s-a retras.

Art. 44. (1) Calitatea de elev se exercita prin frecventarea cursurilor si prin participarea la
activitatile existente in programul Scolii Gimnaziale Salcia Tudor .

(2) Prezenta elevilor la fiecare ora de curs se verifici de citre cadrul didactic, care
consemneaza in catalog, in mod obligatoriu, fiecare absenta;

(3) Motivarea absenfelor se face de catre invatatorul/institutorul/profesorul pentru
invatdmantul primar/profesorul diriginte in ziua prezentirii actelor justificative.

(4) In cazul elevilor minori, parintii sau reprezentantii legali au obligatia de a prezenta
personal invétatorului/institutorului/profesorului pentru invagamantul primar/profesorului
diriginte actele justificative pentru absentele copilului sau.

(5) Actele medicale pe baza cérora se face motivarea absentelor sunt, dupa caz:

adeverinta eliberatd de medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de
specialitate, adeverintd/certificat medical/foaie de externare/scrisoare medicald eliberate de
unitatea sanitard in care elevul a fost internat. Actele medicale trebuie sa aiba viza medicului
de familie care are in evidenta fisele medicale/carnetele de sanatate ale elevilor.

(6) In invataméntul gimnazial, in limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fard a depisi 20% din
numarul orelor alocate unei discipline, absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise
ale parintelui sau reprezentantului legal al elevului, adresate invatatorului/institutorului/

profesorului pentru Invatamantul primar/profesorului diriginte al clasei, avizate in prealabil de

motivare de catre directorul unitatii de invatamant.
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profesorului pentru invatdamantul primar/profesorului diriginte al clasei, avizate in prealabil de
motivare de catre directorul unitaii de invatimant.

(8) Actele pe baza carora se face motivarea absentelor se prezintd in termen de 10 zile
lucrdtoare de la reluarea activitafii elevului §i  sunt pastrate de catre
invatatorul/institutorul/profesorul pentru invdtgmantul primar/profesorul diriginte, pe tot
parcursul anului scolar.

(9) Nerespectarea termenului prevazut la alin. (7) atrage declararea absentelor ca

nemotivate.

Art. 45. (1) Transferul copiilor si elevilor se face cu aprobarea consiliului de administratie al
unitatii de invatdmant la care se solicitd transferul si cu avizul consultativ al consiliului de
administratie al unitatii de invatimant de la care se transfera.

(2) Transferurile in care se pastreazd forma de invatamant, profilul si/sau specializarea se
efectueaza, de reguld, in perioada vacantelor scolare. Prin exceptie, transferurile de la nivelul
prescolar se pot face oricand in timpul anului scolar, tinAnd cont de interesul superior al
copilului.

(3) Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua, in mod exceptional, cu
respectarea prevederilor prezentului regulament, in urmatoarele situatii:

a) la schimbarea domiciliului parintilor intr-o alta localitate;

b) in cazul unei recomandari medicale, eliberata pe baza unei expertize medicale efectuate de
directia de sanatate publica;

¢) la/de la invatamantul de arta, sportiv si militar;

d) in alte situatii exceptionale, pe baza documentelor justificative, cu aprobarea consiliului de

administratie al inspectoratului scolar.

Drepturile elevilor

Art. 46. (1) Elevii din Scoala Gimnaziala Salcia Tudor se bucurd de toate drepturile
constitutionale, precum si de drepturile conferite de calitatea de elev.

(2) Elevii pot utiliza gratuit, sub indrumarea cadrelor didactice, pe toatd durata studiilor, baza
materiala si didactica de care dispune scoala.

(3) Elevii au dreptul sa participe la activitatile extragcolare organizate de scoala.
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(4) Activitatile educative extrascolare sunt stabilite in consiliul profesoral al unitatii de
Invatdmant, impreund cu consiliul elevilor, in conformitate cu optiunile elevilor si ale
consiliului reprezentativ al parintilor si al asociatiei parintilor, a reprezentantilor legali,
precum si cu resursele de care dispune unitatea de invatamant.

(5) In timpul scolarizarii, elevii beneficiazi de asisten{a psihopedagogica din partea cadrelor

didactice.

Art. 47. (1) La nivelul scolii elevii isi aleg un Consiliu al elevilor ce functioneaza potrivit
unui regulament propriu, care respecta ROFUIP.

(2) Consiliul profesoral al unitatii de invatimant desemneaza un cadru didactic care va stabili
legatura intre corpul profesoral si consiliul elevilor.

(3) Conducerea unitatii de invatamant sprijina activitatea Consiliului elevilor, prin punerea la

dispoziie a logisticii necesare desfasurarii activitatii acestuia.

Art. 48. (1) Evaluarea are drept scop identificarea nivelului la care se afld la un anumit
moment invatarea, orientarea si optimizarea acesteia.

(2) Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varstd si de particularitatile
psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecirei discipline.
Acestea sunt:

a) evaluari orale;

b) teste, lucrari scrise;

¢) experimente $i activitati practice;

d) referate;

e) proiecte;

f) probe practice;

g) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau

elaborate de catre Ministerul Educatiei /inspectoratele scolare.

(3) In invatamantul primar, la clasele I — IV si in cel secundar, elevii vor avea la fiecare
disciplind/modul, cu exceptia celor preponderent practice, cel putin doud evaluari prin lucrare
scrisd/test pe an scolar.

(4) calificativele/notele acordate se comunicad in mod obligatoriu elevilor, se trec in cat

in carnetul de elev de catre cadrul didactic care le acorda.
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(5) Numarul de calificative/note acordate anual fiecarui elev, la fiecare disciplind de studiu,
este stabilit de cadrul didactic, in functie de numarul unitatilor de invitare si de numarul
saptamanal de ore prevazut in planul-cadru. La fiecare disciplind numarul de calificative/note
acordate anual este cu cel putin trei mai mare decat numarul de ore alocat siptimanal
disciplinei in planul-cadru de invatamant.

(6) In cazul curriculumului organizat modular, numarul de note acordate trebuie sa fie corelat
cu numdrul de ore alocate fiecarui modul in planul de invitamant, precum si cu structura
modulului, de reguld, o nota la un numar de 25 de ore. Numarul minim de note acordate
elevului la un modul este de doua.

(7) Elevii aflati in situatie de corigentad vor avea cu cel putin un calificativ/o nota in plus fata
de numarul de calificative/note prevazut la alin. (5), ultimul calificativ/ultima nota fiind
acordat/a, de regula, in ultimele trei saptamani ale anului scolar.

(8) Pentru frauda constatatd la evaluarile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul
examenelor/concursurilor organizate la nivelul unitatii de invatamant, conform prezentului
regulament, se acordd nota 1 sau, dupa caz, calificativul insuficient.

(9) Elevii vor beneficia pe parcursul unui an scolar de cel putin un plan individualizat de
invatare, elaborat in urma evaludrilor sustinute si dupa interpretarea rezultatelor de citre
cadrul didactic, care va fi folosit pentru consolidarea cunostintelor, pentru intreprinderea unor
actiuni de invatare remediala si pentru stimularea elevilor capabili de performante superioare.
(10) Rezultatele evaluarii se exprima, dupa caz, prin:

a) apreciefi descriptive privind dezvoltarea copilului - la nivelurile prescolar si clasa
pregdtitoare care sunt consemnate in caietul de observatii al educatoarei, iar pentru clasa
pregétitoare in raportul anual de evaluare

b) calificative la clasele I — IV, care se consemneazd in catalog, cu cerneald albastra, sub
forma: ,,Calificativul/data*

¢) note de la 1 la 10 in invatamantul secundar, care se consemneaza in catalog, cu cerneald

albastra, sub forma: ,,Nota/data*

Art. 49. Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare
disciplina de studiu/modul cel putin media anuala 5/calificativul ,,Suficient™, iar la purtare,

media anuala 6/calificativul ,,Suficient®.
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Art. 50. (1) Sunt declarati amanati elevii cdrora nu li se poate definitiva situatia scolara la
una sau la mai multe discipline de studiu/module din urmatoarele motive:

a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numarul de ore de curs prevazut
intr-un an scolar la disciplinele/modulele respective si nu au numirul minim de
calificative/note prevazut de prezentul regulament;

b) au fost scutiti de frecventd de cétre directorul unitatii de invatdmant in urma unor solicitari
oficiale, pentru perioada participarii la festivaluri si concursuri profesionale, cultural-artistice
si sportive, interne si internationale, cantonamente si pregatire specializata;

¢) au beneficiat de bursa de studiu 1n strdinitate, recunoscutd de Ministerul Educatiei;

d) au urmat studiile, pentru o perioada determinata de timp, in alte tiri;

e) nu au un numar suficient de calificative/note necesar pentru incheierea mediei/mediilor sau
nu au calificativele/ mediile anuale la disciplinele/modulele respective consemnate in catalog
de catre cadrul didactic din alte motive decét cele de mai sus, neimputabile personalului
didactic de predare.

(2) Incheierea situatiei scolare a elevilor amanati se face inaintea sesiunii de corigente, intr-o
perioada stabilita de consiliul de administratie.

(3) Elevii aménati care nu promoveaza la una sau doud discipline/module de studiu in
sesiunea de examene de incheiere a situatiei scolare a elevilor aménati se pot prezenta la
sesiunea de examene de corigente.

(4) Elevii declarati aménati din clasa pregatitoare, respectiv din clasa I care nu se prezinti in

sesiunile de examinare sunt reinscrisi in clasa pentru care nu s-a incheiat situatia scolara.

Art. 51. (1) Sunt declarati corigenti elevii care obtin calificativul ,,Insuficient”/medii anuale
sub 5 la cel mult doua discipline de studiu, precum si elevii amanati care nu promoveaza
examenul de incheiere a situatiei scolare la cel mult doud discipline de studiu.

(2) Pentru elevii corigenti se organizeazd anual o singurd sesiune de examene de corigenta,

intr-o perioada stabilita de Ministerul Educatiei.

Art. 52. (1) Sunt declarati repetenti:
a) elevii care au obtinut calificativul ,,Insuficient*/medii anuale sub 5 la mai mult de doua
discipline de Invatamant/module care se finalizeaza la sfarsitul anului scolar;

b) elevii care au obtinut la purtare calificativul anual ,.Insuficient*/ media anuala

6;
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c)elevii corigenti care nu se prezinti la sesiunea de examen de corigentd sau care nu
promoveaza examenul la toate disciplinele/modulele la care se afla in situatie de corigenta;

d) elevii amanati care nu se prezinta la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel putin o
disciplind/un modul.

(2) La sfarsitul clasei pregatitoare si al clasei I elevii nu pot fi lasati repetenti. Elevii care, pe
parcursul anului scolar, au manifestat dificultdti de invatare, mentionate in raportul de
evaluare a dezvoltarii fizice, socioemotionale, cognitive, a limbajului si a comunicérii, precum
si a dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor fatd de invatare, riméan in colectivele in care au
invatat si intrd, pe parcursul anului scolar urmator, intr-un program de remediere/recuperare
scolard, realizat de un invatator/institutor/profesor pentru invatamantul primar impreuna cu un

specialist de la centrul judetean de resurse si asistenta educationala.

Art. 53. (1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica
si sport. Acestor elevi nu li se acorda calificative/note si nu li se incheie media la aceasti
disciplina in anul in care sunt scutiti medical.

(2) Pentru elevii scutiti medical, profesorul de educatie fizica si sport consemneazi in catalog,
la rubrica respectiva, ,scutit medical in anul scolar”, specificind totodata documentul
medical, numérul si data eliberdrii acestuia. Documentul medical va fi atasat la dosarul
personal al elevului, aflat la secretariat.

(3) Elevii scutiti medical nu sunt obligati si vina in echipament sportiv la orele de educatie
fizica si sport, dar trebuie sa aibd incaltaminte adecvatd pentru salile de sport. Absentele la
aceste ore se consemneaza in catalog.

(4) Pentru integrarea in colectiv a elevilor scutiti medical, in timpul orei de educatie fizica si
sport, cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere
recomandarile medicale, de exemplu: arbitraj, cronometrare, masurare, inregistrarea unor

elemente tehnice, tinerea scorului etc.
Obligatiile elevilor
Art. 54. (1) Elevii Scolii Gimnaziale Salcia Tudor au obligatia de a frecventa cursurile,

sunat si s astepte in liniste inceperea lectiei.

(2) elevii au obligatia de a se pregati la fiecare disciplini de studiu.
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(3) elevii trebuie sa cunoasci si si respecte:
% legile statului;
% prezentul regulament si Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor din
invatamantul preuniversitar;

% regulile de circulatie si cele cu privire la apararea sanatatii;

d

o
!

normele de securitate si sanatate in muncé, de prevenire si de stingere a incendiilor;

3

o

normele de protectie civili;

“* normele de protectie a mediului.
(4) elevii trebuie s aiba un comportament civilizat si o tinutd decenta, atat in scoala, cat si in
afara lui.
(5) elevii au obligatia sa poarte asupra lor carnetul de elev, si-l prezinte cadrelor didactice
pentru consemnarea notelor, precum si parintilor, pentru informare in legitura cu situatia lor
scolara.
(6) elevii trebuie sa utilizeze cu grijd manualele scolare primite gratuit si sa le restituie in stare
buna la sfargitul anului scolar. Acelasi lucru se cere si in cazul cartilor imprumutate de la
biblioteaca scolii si restituirea lor la termenul stabilit.
(7) elevii au obligatia sd pastreze curatenia in salile de clasa, pe holuri, in grupurile sanitare, in
toate spatiile destinate activitatilor sportive si in curtile interioare.
(8) in timpul pauzelor, comunicarea elevilor cu cadrele didactice se face prin intermediul
profesorului de serviciu, iar stationarea elevilor pe holul din fata cancelariei este interzisa.
(9) accesul elevilor la aparatura de specialitate se face numai sub supravegherea persoanelor
autorizate.
(10) elevii sunt obligati sa respecte normele si instructiunile de utilizare a laboratoarelor,
prezentate de profesorii de specialitate.
(11) elevii sunt obligati sd vina in echipament sportiv la orele de educatie fizica si sport si si
aibd incaltaminte adecvata pentru sala de sport. Absentele la aceste ore se consemneazi in

catalog.

Art. 55.— Este interzis elevilor:
a) sa distrugd documente scolare, precum: cataloage, carnete de elev, foi matricole,

documente din portofoliu educational etc.;
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sa deterioreze bunurile din patrimoniul scolii (materiale didactice si mijloace de
invatdmant, carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de
invatamant etc.);

sa aduca si sd difuzeze in scolald materiale care, prin continutul lor, atenteaza la
independenta, suveranitatea §i integritatea nationala a tirii, care cultiva violenta si
intoleranta;

sd organizeze si sd participe la actiuni de protest, care afecteazi desfasurarea activititii
de invatamant sau care afecteaza participarea la programul scolar;

sé blocheze caile de acces in spatiile de invatamant;

sa detind, sd consume sau si comercializeze, in perimetrul scolii si in afara acesteia,
droguri, substante etnobotanice, bauturi alcoolice si tigari si sa participe la jocuri de
noroc;

sd introducd si sa facd uz in perimetrul scolii de orice tipuri de arme sau alte
instrumente, precum munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., care, prin actiunea lor,
pot afecta integritatea fizica si psihica a elevilor si a personalului unitatii;

sa posede si sa difuzeze materiale cu caracter obscen sau pornografic;

sd utilizeze in timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor telefoanele
mobile; prin exceptie de la aceastid prevedere, este permisa utilizarea acestora in timpul
orelor de curs, numai cu acordul cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul
educativ sau in situatii de urgentd. Pe durata orelor de curs telefoanele mobile se
pastreaza in locuri special amenajate din sala de clasi, setate astfel incat si nu
deranjeze procesul educativ.

sa fotografieze sau sa filmeze in incinta scolii, fard aprobarea directorului;

sd lanseze anunfuri false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in
perimetrul scolii;

sd aiba tinuta, limbaj, comportamente jignitoare de intimidare, discriminare si atitudini
ostentative si provocatoare;

sd aduca jigniri si sd manifeste agresivitate in limbaj si in comportament fata de colegi
si fata de personalul unitatii de invatamant;

sd provoace, sd instige si sa participe la acte de violent{a in scoala si in afara ei;

profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte;
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sa aiba o atitudine care constituie o amenintare la adresa sigurantei celorlalti elevi
si/sau a personalului unitatii de invatamant.;

sd insulte si/sau sa hartuiasca colegii, cadrele didactice sau alte persoane in incinta sau
in afara perimetrului scolar;

sa aiba o atitudine de amenintare pentru siguranta celorlalti elevi si/sau a personalului
scolii.

sd aducd in incinta scolii persoane striine care pot tulbura activitatea unitatii scolare;
sd arunce cu obiecte, apd sau bulgari de zapadd pe fereastra, in incinta scolii sau in
spatiile anexa (curtea, aleile de acces, sala de sport);

sd circule pe scara profesorilor;

sa deranjeze personalul de la secretariat, cu exceptia situatiilor de urgenta.

Recompense ale elevilor

Art. 56. (1) Elevii care obfin rezultate remarcabile in activitatea scolara si extrascolard si se

disting prin comportament exemplar pot primi urmétoarele recompense:

K7
°%*

evidentiere in fata colegilor clasei;

evidentiere, de cdtre director, in fata colegilor de scoald sau in fata consiliului
profesoral;

comunicare verbald sau scrisd adresatd parintilor, cu mentiunea faptelor deosebite
pentru care elevul este evidentiat;

burse de merit, de studiu sau alte recompense materiale acordate de stat, sau de
sponsori;

premii, diplome, medalii;

Sanctiuni ale elevilor

Art. 57. (1) Sancfiunile care pot f1 aplicate elevilor sunt :

*,
°

o
°

K/
o

L)

7
X4

*,

observatia individuala;

mustrare Scrisa;

retragerea temporara sau definitiva a burselor scolare;

mutarea disciplinard la o clasa paralela, din aceeasi scoala pentru elevii

invatdimamntul gimnazial (nu se aplica elevilor din invatamantul primar).
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(2) Toate sanctiunile aplicate elevilor pot fi insotite de scaderea notei/calificativului la
purtare, la propunerea consiliului clasei si cu aprobarea consiliului profesoral si vor fi
comunicate in scris paringilor/reprezentantilor legali.

(3) Pentru nefrecventarea cursurilor va fi scazutd nota la purtare cu cate un punct pentru
fiecare 25 de absente nemotivate pentru elevii din invatdmantul gimnazial.

(4) Pentru nefrecventarea cursurilor va fi scazuta nota la purtare cu calificativ pentru fiecare

40 de absente nemotivate pentru elevii din invatamantul primar.

CAPITOLUL VII

Drepturile si indatoriile parintilor/reprezentantilor legali

Art. 58. (1) Parintii sau reprezentantii legali ai prescolarului/elevului sunt parteneri
educationali principali ai unitatilor de invatamant.

(2) Parintii sau reprezentantii legali ai copilului/elevului au acces la toate informatiile

legate de sistemul de invatamant care privesc educatia copiilor lor.

(3) Parintii sau reprezentantii legali ai copilului/elevului au dreptul de a fi sustinufi de
sistemul de invitdmant, pentru a se educa si a-si Imbunatati aptitudinile ca parteneri in relatia
familie - scoala.

(4) Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul sa fie informat periodic
referitor la situatia scolard si la comportamentul propriului copil.

(5) Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul sa dobandeasca

informatii referitoare numai la situatia propriului copil.

Art. 59. (1) Potrivit prevederilor legale périntele sau reprezentantul legal are obligatia de a
asigura frecvenfa scolard a elevului in invafamantul obligatoriu si de a lua mdsuri pentru
scolarizarea elevului, pan la finalizarea studiilor.

(2) Parintele sau reprezentantul legal care nu asigurd scolarizarca elevului in perioada
invatamantului obligatoriu este sanctionat, conform legislatiei in vigoare, cu amenda cuprinsa
intre 100 lei si 1.000 lei ori este obligat sd presteze munca in folosul comunitatii.

(3) Constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor contraventionale prevazute la alin. (2) se

realizeaza de citre persoanele imputernicite de primar in acest scop, la sesizarea consiliului de

administratie al unitéatii de Invafamant.
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(4) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea copilului/elevului in unitatea de invagamant,
périntele sau reprezentantul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate,
in vederea menfinerii unui climat sanatos la nivel de grupa/formatiune de studiu/pentru
evitarea degradarii starii de sanatate a celorlalti elevi/prescolari din colectivitate/unitatea de
invatamant.

(5) Parintele sau reprezentantul legal are obligatia ca, minimum o dati pe luna, si ia legatura
cu profesorul pentru invafiméntul prescolar/ invatitorul/ institutorul/ profesorul pentru
invatamantul primar/profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului, prin
mijloace stabilite de comun acord. Prezenta parintelui sau reprezentantului legal va fi
consemnata in caietul educatoarei/ invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatimant
prescolar/ primar, profesorului diriginte, cu nume, dati si semnitura.

(6) Parintele sau reprezentantul legal raspunde material pentru distrugerile bunurilor din
patrimoniul unitatii de invatamant, cauzate de elev

(7) Parintele sau reprezentantul legal al prescolarului sau al elevului din inva{imantul primar
are obligafia sa il insofeascd pana la intrarea in unitatea de invatimant, iar la terminarea
activitatilor educative/orelor de curs sa il preia. In cazul in care parintele sau reprezentantul
legal nu poate sa desfasoare o astfel de activitate, imputerniceste o altd persoana.

(8) Parintele sau reprezentantul legal al elevului din invatamantul primar si gimnazial are
obligatia de a solicita, in scris, retragerea elevului in vederea inscrierii acestuia intr-o unitate
de invatamant din strainatate.

(9) Dispozitiile alin. (7) nu se aplica in situatiile in care transportul copiilor la si de la unitatea
de invatamant se realizeaza cu microbuzele scolare. Asigurarea securitatii si sigurantei in
incinta unitatii de invatamant la venirea si pardsirea acesteia, in special pentru elevii din clasa
pregatitoare, se stabileste prin regulamentul de organizare si functionare a unitdtii de
invatamant;

(10) Parintele sau reprezentantul legal al anteprescolarului/prescolarului sau al elevului din
invatamantul obligatoriu are obligatia de a-l sustine pe acesta in activitatea de invétare
desfasurata, inclusiv in activitatea de Invatare realizatd prin intermediul tehnologiei si al
internetului si de a colabora cu personalul unititii de invatdmant pentru desfasurarea in

conditii optime a acestei activitati.

Art. 60. (1) Parintii, reprezentantii legali au dreptul si se constituie in as

personalitate juridicd, conform legislatiei in vigoare.
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(2) Asociatia parintilor se organizeaza si functioneaza in conformitate cu propriul statut.

Art. 61. (1) Adunarea generala a parintilor este constituitd din toti parintii sau reprezentantii
legali ai copiilor/elevilor de la grupd/formatiunea de studiu.

(2) Adunarea generalad a parintilor hotaraste cu privire la sustinerea cadrelor didactice sl a
echipei manageriale a unittii de invatamant privind activititile si auxiliarele didactice si
mijloacele de invitamant utilizate in demersul de asigurare a conditiilor necesare educirii
copiilor/elevilor.

(3)In adunarea generald a parintilor se discutd problemele generale ale colectivului de
copii/elevi, si nu situatia concreta a unui copil/elev. Situatia unui copil/elev se discuti
individual, numai in prezenta parintelui, tutorelui sau sustinitorului legal al copilului/elevului

respectiv.

Art. 62. (1) In Scoala Gimnaziald Salcia Tudor, la nivelul fiecarei clase, se infiinteaza si
functioneaza Comitetul de périnti.

(2) Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpla a voturilor, in fiecare an, in adunarea
generald a parintilor, convocata de profesorul diriginte care prezideaza sedinta.

(3) Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele 15
zile calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar.

(4) Comitetul de parinti se compune din trei persoane: un presedinte si doi membri; in prima
sedinta de dupd alegere membrii comitetului decid responsabilitatile fiecaruia, pe care le
comunica profesorului pentru invatamantul prescolar/primar/profesorului diriginte.

(5) Comitetul de parinti reprezintd interesele parintilor, reprezentantilor legali ai elevilor
clasei in adunarea generala a parintilor la nivelul scolii, in consiliul reprezentativ al parintilor,
reprezentantilor legali, in consiliul profesoral, in consiliul clasei si in relatiile cu echipa

manageriala.

Art. 63. Comitetului de parinti pe grupa/clasa are urmatoarele atributii:

a) pune in practica deciziile luate de catre adunarea generala a parintilor elevilor clasei.

b) sustine organizarea si desfasurarea de proiecte, programe si activititi educative g
la nivelul grupei/clasei si a unitatii de invatamant;
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¢) susine organizarea si desfasurarea de programe de prevenire si combatere a violentei, de
asigurare a sigurantei si securititii, de combatere a discriminarii si de reducere a
absenteismului in mediul scolar;

d) poate sustine activititile dedicate intretinerii, dezvoltdrii si modernizarii bazei materiale a
grupei/clasei si unitatii de invatimant prin actiuni de voluntariat;

e) sprijind conducerea unitdfii de invatimant si educatoarea /invatitorul /institutorul/
profesorul pentru invitimant prescolar/ primar/profesorul diriginte si se implica activ in
intrefinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a grupei/clasei si a unititii de
invatamant,conform hotararii adunarii generale.

f) sustine organizarea si desfasurarea de activitati de consiliere si orientare socioprofesionale;
g) se implicd in asigurarea securitatii copiilor/elevilor in cadrul activitatilor educative,

extrascolare si extracurriculare.

Art. 64. (1) Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de Invatimant este compus din
presedintii comitetelor de parinti.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor este o structurd fira personalitate juridicd a carei
activitate este reglementatd printrun regulament adoptat prin hotararea adunarii generale a
presedintilor comitetelor de parinti pe grupd/clasi din unitatea de invatdmant, care nu are
patrimoniu, nu are buget de venituri si cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii
si a primi finantari de orice fel de la persoane fizice sau juridice. Se poate implica in

activitatile unitétii de invatamant prin actiuni cu caracter logistic - voluntariat.

CAPITOLUL VIII

Activitatea de transport scolar

Art. 65. Activitatea de transport scolar
a) Elevii din satele Cuza Voda, Ariciu, Gulianca si Oldneasca beneficiazi de transport
gratuit cu microbuzul scolar din dotare.
b) Transportul se asigurd pentru participarea la cursuri si activitatile extragcolare.
¢) Graficul de circulatie a microbuzului se intocmeste de directorul unitatii, la inceputul
anului scolar, se afiseazd la loc vizibil, se comunici cadrelor didactice, elevilo

parintilor.

46




d)

g)

h)

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
SCOALA GIMNAZIALA SALCIA TUDOR

Soferul microbuzului raspunde in mod direct de respectarea graficului precum si de
respectarea numdrului corespunzator de pasageri.

Este strict interzis transportul persoanelor striine de unitate. Personalul unitatii are
acces la transportul cu microbuzul doar pentru interes de serviciu, pe baza aprobarii
scrise eliberate de conducerea unitatii.

Cadrul didactic insotitor are obligatia de a mentine disciplina elevilor pe timpul
transportului. Abaterile disciplinare se analizeazi in consiliul clasei.

La inceputulu anului scolar se stabileste graficul cadrelor didactice care insotesc copiii
pe microbuzele scolare

Elevii au obligatia de a se prezenta la timp in statia de plecare, se vor urca/cobori
civilizat. Pe timpul mersului vor sta pe scaune.

Este strict interzis consumul de alimente si de bauturi in microbuzul scolar.

CAPITOLUL IX

Accesul si utilizarea spatiilor si a terenului de sport

Art. 66 Scoala Gimnaziald Salcia Tudor permite accesul gratuit pe terenul de sport tuturor

copiilor, precum si tinerilor cu varsta de peste 18 ani, care urmeazi cursurile invatamantului

liceal sau profesional, organizate in conditiile legii, pana la terminarea acestora.

Art. 67 Persoanele previdzute la Art. 66 vor avea acces gratuit pe terenul de sport pe intreaga

perioadd a anului scolar, atdt dupa orele de program, cét si zilele libere, in weekend-uri si in

vacantele scolare, exceptand orele in care unitatea de invatimant desfisoard evenimente

sportive proprii.

Art. 68 Accesul pe terenul de sport va fi permis dupa un program stabilit, respectiv:

In sezonul rece (1 decembrie — 31 martie) de luni pana vineri intre orele 15,00-17,00
iar sdmbata si duminica intre orele 10,00-13,00.
In sezonul cald (1 aprilie — 30 noiembrie) de luni pana vineri intre orele 17,00-19,00
iar sdmbata si duminica intre orele 10,00-13,00.

In timpul vacantelor scolare, intre orele 9,00-12,00.

Art. 69 Accesul pe terenul de sport este permis cu respectarea urmitoarelor reguli:

—> Accesul pe terenul de sport se realizeaza pe baza de rezervare la unitatea scolar;
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Copiii si tinerii cu varsta de peste 18 ani, care urmeaza cursurile invatimantului liceal
sau profesional, vor prezenta inainte de a li se permite accesul pe terenul de sport,
carnetele de elev vizate la zi;

Unitatea de invd{damant va desemna o persoand, un numir de telefon si o adresa de e-
mail unde se pot face rezervarile. Acestea se vor aduce la cunostintd paznicului
unitatii. Rezervarea are drept scop protejarea copiilor si tinerilor care desfisoard
activitdti sportive in asa fel incat si se prevind accidentele sau conflictele, iar
activitatea sportiva sa se desfasoare in conditii de sigurant.

Accesul pe terenul de sport este permis potrivit programului stabilit de unitatea de
invatamant;

Individual, accesul insotitorilor pe terenul de sport se va face pe baza cartii de
identitate, care va fi returnata la terminarea activititii sportive. Insotitorul va fi
legitimat de agentul de pazi pentru a dovedi gradul de rudenie cu participantul;
Accesul pe terenul de sport se face pe propria raspundere, participantii garantand ca se
afla in conditie medicala buna si sunt apti pentru desfasurarea de exercitii fizice si ca
aceste exercitii nu vor fi nocive pentru sanatatea, siguranta, confortul sau conditia lor
fizicd. Unitatea de invatdmant nu este responsabild pentru accidentiri cauzate de
conditia fizica;

Este interzisa folosirea bicicletelor sau a trotinetelor pe terenul de sport. Acestea vor fi
depozitate in imediata apropiere a terenului de sport, pentru a putea fi supravegheate
de apartindtori sau cei implicati in activitatea sportiva. Unitatea de invatimant nu fisi
asumd raspunderea pentru bunurile participantilor sau ale apartinitorilor. De
asemenea, este interzis accesul pe terenul de sport cu autoturisme/autovehicule;

Dacad se constatd cd participantii au produs pagube materiale, acestia vor suporta
consecintele legii si vor fi obligati s remedieze daunele. De asemenea, acestora le va
fi interzis accesul pe terenul de sport;

Este interzis accesul cu animale de companie pe terenul de sport;

Se interzice accesul pe terenul de sport a persoanelor aflate in stare de ebrietate sau
sub influenta alcoolului, a celor care incearci sau introduc bauturi alcoolice pe terenul
de sport;

Se interzice fumatul si practicarea jocurile de noroc pe terenul de sport;
Consumul de alimente, bauturi si guma de mestecat este interzis pe terenu

Consumul de seminte este strict interzis;
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— Participantii trebuie si detind echipament sportiv adecvat anotimpului si sportului
practicat si sd isi aduca propriile mingi/echipamente necesare desfasurarii activitatii
sportive;

— Participantii se obliga si respecte regulile de conduiti sportivd, ordinea si linistea
publici, sa respecte cu strictete orarul de acces, si pastreze curatenia, sa foloseasca un
limbaj civilizat si sa respecte bunurile terenului de sport;

—> Participantii au obligatia de a parasi terenul de sport, la finalul programului sau la
somarea agentului de paza. Membrii familiei (numai adulti) au acces pe terenul de

sport, cu scopul de supraveghere a minorilor prezenti.

Art. 70 Perimetrul terenului de sport este supravegheat video.

Art. 71 Aplicarea masurilor are drept scop incurajarea practicarii educatiei fizice si sportului
in comunitatea locala, intr-un mediu organizat si civilizat.

Art. 72 In situatiile limita, unitatea de Invatamant are dreptul de a modifica orarul de acces pe
terenul de sport, conform calendarului de evenimente scolare si extrascolare. Unitatea de
invatamant are dreptul de a refuza accesul copiilor, tinerilor si al adultilor - insotitori care nu
respectd regulile impuse.

Art. 73 Accesul pe terenul de sport va fi permis cu respectarea principiului nediscriminirii si
inlaturdrii oricarei forme de incalcare a demnititii.

Art. 74 In cazul in care agentul de pazad observa ca nu sunt respectate regulile, are dreptul de a
soma participantii la parasirea terenului de sport. In cazul unor evenimente care pun in pericol
integritatea si viata copiilor, tinerilor sau a insotitorilor acestora - acte de violenta, altercatii,
distrugerea terenului, altd situatie pe care agentul considerd ca nu o poate gestiona singur,
acesta va alerta organele de ordine ale statului, competente in a solutiona astfel de situatii.
Art. 75 Toti utilizatorii terenului de sport trebuie sa respecte masurile impuse.

Art. 76 Prin derogare de la prezentele prevederi stabilite prin regulament, in functie de sezon,
conditii meteo si din ratiuni de siguranta sau in alte situatii exceptionale cand legea impune
acest lucru, administratia terenului de sport va lua masurile de naturd organizatorica care se
impun, inclusiv interzicerea sau limitarea accesului utilizatorilor pe terenul de sport, atunci

cand este cazul, semnalizand corespunzitor respectivele reguli si indicatii.
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CAPITOLUL X

Protectia datelor cu caracter personal

Art. 78. Legalitatea si transparenta

(1) Angajatii Organizatiei, denumiti in continuare angajati, recunosc si respecta dreptul la
viata privata si asigura protectia datelor cu caracter personal;

2) Prelucrarea datelor cu caracter personal de catre angajati se desfiisoara in conformitate

cu RGPD si respectarea celor sase principii de protectie a datelor personale previzute

la art. 5 RGPD.

Art. 79. Responsabilitatea

(1) Angajatii sunt responsabili pentru datele cu caracter personal aflate sub
controlul lor, precum si pentru datele transferate catre terti.

(2) Conducatorii / sefii compartimentelor stabilesc categoriile de date cu caracter

personal pe care le prelucreaza angajatii aflati in subordinea acestora.

Art. 80. Limitarea scopului

(1) Colectarea de date cu caracter personal prin mijloace frauduloase, neloiale sau ilegale
este interzisa.

(2) Conducatorii / sefii compartimentelor definesc scopurile pentru care sunt colectate
datele cu caracter personal inainte de momentul colectérii acestor.

(3) Comunicarea scopurilor catre persoanele vizate se realizeaza in scris sau in forma
electronicd, intr-un limbaj cat mai simplu pentru a fi accesibil pentru persoanele vizate.

(4) Datele cu caracter personal nu pot fi prelucrate ulterior in alte scopuri
incompatibile cu scopul in care datele au fost initial colectate.

(5) Angajatii prelucreaza datele cu caracter personal numai pentru scopurile

pentru care au fost colectate.

Art. 81. Exactitate si limitarea stocarii

(1) Angajatii sunt obligati sa pastreze datele cu caracter personal exacte, complete si
actualizate, pentru realizarea scopurilor pentru care sunt utilizate.

(2) Datele inexacte sau incomplete trebuie sterse sau rectificate la

persoanei vizate.
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Datele cu caracter personal se stocheazi numai pentru perioada necesard
atingerii scopuri stabilite.

Conducitorii / sefii compartimentelor trebuie si argumenteze perioadele minime si
maxime necesare pentru stocarea datelor colectate, avand in vedereobligatia de
respectare a drepturilor persoanei vizate, in special a dreptului de acces, de
interventie si de a fi uitat.

In urma verificarilor periodice, datele cu caracter personal detinute de operator,
care nu mai servesc realizarii scopurilor sau indeplinirii unor obligatii

legale, vor fi distruse, sterse sau transformate in date anonime.

In toate cazuri, se va respecta cu strictete Politica de retentie.

Art. 82. Drepturile persoanelor vizate

(D

)

3)

Drepturile persoanelor vizate sunt:

Dreptul de a fi informat;

Dreptul de acces;

Dreptul la rectificare sau actualizare atunci cand datele nu mai sunt actuale, inexacte sau
incomplete;

Dreptul de stergere a datelor;

Dreptul de a solicita restrictionarea prelucrarii in conditiile previzute de lege;

Dreptul de a se opune prelucrarii, precum si dreptul de a solicita portabilitatea datelor (in
conditiile legii);

Dreptul de a nu fi supus unui proces decizional automatizat cu efect juridic semnificativ
sau alt efect similar.

Dreptul de a depune o plangere in fata autoritatii de supraveghere, respectiv citre
Autoritatea Nationald de Supraveghere a Prelucririi Datelor cu Caracter Personal
(ANSPDCP).

Dreptul de a se adresa justitiei.

Angajatii au obligatia sd respecte drepturile enumerate mai sus si si respecte Procedura
privind respectarea drepturilor persoanelor vizate:

Angajatii au obligatia s notifice, in cel mai scurt timp, si in cel mult 2 ore, supervizorului

temeiul RGPD.

51




REGULAMENT DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE
SCOALA GIMNAZIALA SALCIA TUDOR

Art. 83. Confidentialitate si securitate

(1) Pe toatd perioada deruldrii contractului individual de muncd, precum si dupd incetarea
acestuia, pe o perioada nelimitata, indiferent de motivele acestei incetari,angajatul va
respecta caracterul confidential al informatiilor privitoare la prelucrarea datelor cu
caracter personal.

(2) Angajatii vor respecta cu strictete politicile tehnice si de securitate ale INSTITUTIEI
SCOLARE.

(3) Angajatii vor depune masuri constante pentru prevenirea incidentelor de securitate si vor
participa la diminuarea pagubelor in masura in care un astfel de incident de securitate s-a
produs.

(4) Angajatii au obligatia sa notifice, in cel mai scurt timp, si in cel mult 15 minute,
supervizorului direct si/sau responsabilului cu protectia datelor, orice incident de

securitate.

Art. 84. Respectarea politicilor si procedurilor RGPD

(1) Angajatii se obligd si respecte cu strictete Politicile si procedurile RGPD ale
INSTITUTIEI SCOLARE , care vor fi aduse la cunostinta acestora prin grija conducerii
si/sau a sefilor de departamente.

(2) Angajatii sunt obligati si participe la toate training-urile si sedintele de informare

organizate de Organizatie pentru protectia datelor cu caracter personal.

Art. 85. Raspundere

Incalcarile prezentului Capitol din Regulamentul Intern si a oricaror reguli, politici,
proceduri si instructiuni interne cu privire la prelucrarea datelor personale in cadrul
INSTITUTIEI SCOLARE atrag raspunderea patrimoniala si/sau disciplinara a salariatilor,
conform legislatiei muncii si a prevederilor prezentului Regulament, si, in functie de
circumstante, actionarea in instan{d pentru recuperarea integrala a prejudiciilor aduse
INSTITUTIEI SCOLARE ca urmare a incalcdrii. Cand existd suspiciunea unor activitati
ilegale (cum ar fi, exemplificativ, sustragerea documentelor, copierea, distribuirea, transferul
bazelor de date), Organizatia va denunta activitatea infractionald organelor legii pentru

tragerea la rdspundere penala a faptuitorului.
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CAPITOLUL XI

Dispozitii finale

Art. 86. In Scoala Gimnaziali Salcia Tudor se interzice constituirea de fonduri de protocol

sau a oricarui alt fond destinat derularii examenelor/evaluirilor nationale.

Art. 87. In Scoala Gimnaziala Salcia Tudor fumatul este interzis, conform prevederilor

legislatiei in vigoare.

Art. 88. In timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor este interzisi utilizarea
telefoanelor mobile; prin exceptie de la aceasti prevedere, este permisa utilizarea acestora in
timpul orelor de curs, numai la solicitarea cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul
educativ. In situatii de urgenta, utilizarea telefonului mobil este permisa cu acordul cadrului
didactic. Pe durata orelor de curs telefoanele mobile se pastreaza in locuri special amenajate

din sala de clasd, setate astfel incat sa nu deranjeze procesul educativ.

Art. 89. (1) In Scoala Gimnaziala Salcia Tudor se asigurd dreptul fundamental la invatatura
si este interzisa orice forma de discriminare a copiilor/elevilor si a personalului din unitate.
(2) sunt interzise masurile care pot limita accesul la educatie al elevilor prin interzicerea

participarii la cursuri sau sanctionarea elevilor care nu poarta uniforma unitatii de invatamant.

Art. 90. Din prezentul regulament fac parte integrantd urmatoarele anexe:
1. Continutul portofoliului cadrului didactic:
2. Continutul portofoliului coordonatorului pentru programe educative scolare si extrascolare;

3. Contractul educational.

Art. 91. (1) Prezentul regulament intra in vigoare la data aprobarii lui de citre Consiliul de
administratie al Scoalii Gimnaziale Salcia Tudor .

(2) Prevederile prezentului regulament vor fi aduse la cunostintd elevilor, parintilor si
personalului scolii in termen de 30 de zile de la aprobarea lui de citre Consiliul de

administratie.
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ANEXA 1

PORTOFOLIUL CADRULUI DIDACTIC

Curriculum vitae
dupa modelul European, redactat la calculator, in limba romana

toate documentele doveditoare in copie xerox sau scanate

Fisa postului si responsabilititi suplimentare in cadrul institutiei de invitimant
fisa postului pentru functia didactica ocupati
supliment la fisa postului cuprinzand responsabilitatile suplimentare ca diriginte si/sau

membru in diferite comisii in cadrul unitatii de invatamant

Orarul saptimanal
include si orele de consultatie pentru parinti, sedintele periodice, activitatile
extracurriculare cu elevii (pregitire pentru examene, olimpiade, concursuri, activitati

educative) si in cadrul unor comisii din unitatea de invatamant

Proiectarea didactica

planurile cadru in vigoare

programele curriculare in vigoare pentru clasele la care preda cadrul didactic
planificarea calendaristica

proiectarea unitatilor de invatare

schite/scheme/proiecte de lectii

Materialul didactic si mijloacele de invitimant utilizate

lista materialelor si mijloacelor didactice disponibile din dotare

orarul laboratorului/cabinetului de specialitate

orarul spatiilor scolare disponibile pentru alte activitati cuprinse in orarul sdaptamanal

al cadrului didactic

Material didactic de conceptie proprie
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figse de lucru elaborate pentru lectii
referate
suporturi de curs cu caracter teoretic sau practic-aplicativ
materiale cu caracter metodic, pedagogic

seturi de programe informatice

Bibliografie metodica si de specialitate utilizata in activitatea didactica si de
perfectionare
lista titlurilor si a autorilor publicatiilor utilizate in activitate

notite referitoare la metode, strategii didactice utilizate

Evaluarea si notarea elevilor

cataloagele de evidenta ale claselor

criterii de evaluare / nivele, clase

teste de evaluare initiald, continua si sumativa, finala, cu baremele de notare
rapoarte statistice comparative, grafice

analize si planuri de imbunitatire

rezultate la evaludri externe — examene, olimpiade, concursuri scolare

plan de mésuri pentru imbunétagirea performantei

Autoevaluare — fise si rapoarte
fisa de evaluare anuali si calificativul acordat

raport anual de activitate

10. Alte documente

fise de protectia muncii pentru elevii care lucreaza in laborator
R.O.F.

fige de observarea lectiei completate de citre observatorii interni sau externi si planuri
de imbunatatire
lista elevilor cu CES

alte documente informative.
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REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
SCOALA GIMNAZIALA SALCIA TUDOR

ANEXA 2

PORTOFOLIUL COORDONATORULUI PENTRU PROIECTE SI PROGRAME
EDUCATIVE SCOLARE SI EXTRASCOLARE

1. oferta educationali a unititii de invatdmant in domeniul activitatii educative extrascolare;
2. planul anual al activititii educative extragcolare;

3. programe de parteneriat pentru realizarea de activitati educative extrascolare;

4. programe educative de preventie si interventie;

5. modalitati de monitorizare si evaluare a activittii educative extrascolare;

6. masuri de optimizare a ofertei educationale extrascolare;

7. rapoarte de activitate anuale;

8. documente care reglementeazi activitatea extragcolara, in format letric/electronic, transmise

de inspectoratul scolar si minister, privind activitatea educativa extrascolara.
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